
 

 

CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA 

ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 01 DE SETIEMBRE DE 2022  

CITACIÓN N°47 

ACTA N°47 

 

SIENDO LAS 15:15 HORAS DEL DÍA 01 DE SETIEMBRE DE 2022, USANDO LA PLATAFORMA MEET DE GOOGLE, SE 
INICIA LA SESIÓN EXTRAORDINARIA, DE CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA CON 
LOS SIGUIENTES ASISTENTES.  

CONSEJERO ASISTENCIA OBSERVACIÓN 
MTRO. SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO, DECANO PRESENTE  
DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DOCENTE PRINCIPAL   
DR. ANIBAL DIAZ LAZO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE  
DR. ERWIN TITO ORTEGA, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE  
MG. VÍCTOR MARTÍN GONZÁLES PALOMINO, DOCENTE ASOCIADO PRESENTE  
EST. GIRON GOMEZ, GABRIELA FIORELLA PRESENTE  
EST. VILLANUEVA PALOMINO, JEAN PIERRE   
EST. ORE MATOS, SANDRA ALISSON   
MC. THALIA BUENDÍA APARICIO, REPRESENTANTE GRADUADOS   

 

ASISTENTES:  

TECNOESTRUCTURA ASISTENCIA OBSERVACIÓN 
DUI – DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY   
LABORATORIOS – MTRA JENNY MUÑOZ SAENZ    
CGT – DR. SANTIAGO ÁNGEL CORTEZ ORELLANA   
CAAD – MC. HENRY AGUADO TAQUIRE   
CPPP – MC ELMER VASQUEZ EGOAVIL   
CGC – MC JOSMEL MEZA BLANCO    
CRSYP – MTRA JENNY MUÑOZ SAENZ   
TUTORÍA – DR. MAURICIO MUÑOZ MELGAREJO   
UPG – DR. GUSTAVO BASTIDAS PÁRRAGA   

 

 

AGENDA 

A. GRADOS Y TÍTULOS 
1. No Expedientes. 

B. DESPACHO 
 

1. Entrevista personal – Docentes nuevos – 2022-2 
 

LECTURA DE ACTAS ANTERIORES 

• SE INICIA LA SESIÓN. 
• Siendo las 15:15 Horas, del 101.09.2022, se inicia la Sesión en segunda citación. 

• LECTURA DE ACTAS.  
• Se enviaron actas de la 34 a la 45 

INFORMES  

1. Ninguno. 

PEDIDOS 

1. Suspensión de vacaciones por el día 01.09.22, de los doctores Erwin Tito, Aníbal Díaz, por haberse convocado 
sesión de Consejo de Facultad, oficio a Recursos Humanos.   

ORDEN DEL DIA 



 

 

• GRADOS Y TITULOS 
1. No expedientes 

 
• DESPACHO  

 
1. Entrevista personal – Docentes nuevos – 2022-2 

a. Demora la conexión a la sesión virtual del Dr. Eduardo Garagatti Mascaró. No se conoce el motivo.  
b. Acuerdo:   Se procede a la evaluación por el Consejo de Facultad de la Entrevista Personal, para el postulante, 

MC Eduardo Daniel Garagatti Mascaró, alcanzando un puntaje promedio de 83.5 de 100 puntos posibles, en la 
escala vigesimal la nota sería 16,8. Se preparará el informe respectivo 

c. El Dr. Díaz propone varias opciones para la ausencia del postulante, desistió, no se le comunicó o por motivos 
laborales no ha podido conectarse.  De no haberse comunicado al Dr. Garagatti, propone se sancione al 
secretario Docente. 

d. Se comenta que el director de Departamento, ha comunicado al postulante e inclusive se le ha propuesto y ha 
aceptado participar en una segunda asignatura. 

e. El Dr. Garagatti se ha conectado, no pudo hacerlo en el horario por cuestión laboral.  
f. Se inicia el proceso. 

 
 

 
 

OBSERVACIONES. 

______________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________

_______________________ 
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ASISTENCIA FIRMA 
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