CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL 17 DE MAYO DE 2022

CITACION N°25

ACTA N°25

SIENDO LAS 15:15 HORAS DEL DIA 17 DE MAYO DE 2022, USANDO LA PLATAFORMA MEET DE GOOGLE, SE INICIA
LA SESION ORDINARIA, DE CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA CON LOS
SIGUIENTES ASISTENTES.

CONSEJERO ASISTENCIA | OBSERVACION
MG SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE
DR. ANIBAL DIAZ LAZO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE
DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE
DR. ERWIN TITO ORTEGA, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE
MG. VICTOR MARTIN GONZALES PALOMINO, DOCENTE ASOCIADO PRESENTE

EST. CANCHANYA MILLAN LUZ ELISA

EST. BAQUERIZO QUISPE NICOLE STEPHANIE

EST. HUAYNATE CELIS DENILSON DAVID

MC. THALIA BUENDIA APARICIO, REPRESENTANTE GRADUADOS PRESENTE

ASISTENTES:

TECNOESTRUCTURA ASISTENCIA | OBSERVACION
DUI — DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY PRESENTE

LABORATORIOS — MTRA JENNY MUNOZ SAENZ

CGT — DR. SANTIAGO ANGEL CORTEZ ORELLANA PRESENTE

CAAD — MC. HENRY AGUADO TAQUIRE PRESENTE

CPPP — MC ELMER VASQUEZ EGOAVIL

CGC — MC JOSMEL MEZA BLANCO

CRSYP — MTRA JENNY MUNOZ SAENZ

TUTORIA — DR. JESUS CAVERO CARRASCO PRESENTE
UPG — DR. GUSTAVO BASTIDAS PARRAGA PRESENTE
AGENDA

A.  GRADOS Y TiTULOS

B.

1. Expedientes para Grado Académico de Bachiller.
DESPACHO
1. Informe N°004-2022-JESB-SD-FMH-UPLA - Organigrama de la Facultad de Medicina Humana
2. Programa de Mentoria en investigacion — 2022
3. Reglamento del Laboratorio de Investigacion en altura — Comision
4, Reincorporacion a la Direccion del Departamento Académico
5. Internado médico
a. Difusion de resolucion ministerial N° 351-2022
b. Nueva propuesta de modificacion del calendario académico para el Internado Médico 2022
6. Remito Resolucién N° 02 -2022-CONAPRES — Retorno a campo clinico
7. Segunda propuesta de carga lectiva
8. Modificatoria de Carga Lectiva de 2022-|
9. Propuesta de Responsables de Tutoria por plan de estudios y ciclos académicos para el semestre académico
2022-|
10. Informe Carga Lectiva 2022-1 — Dr. Roberto Bernardo, inconvenientes
11. Comision de la Unidad de Posgrado

LECTURA DE ACTAS ANTERIORES

SE INICIA LA SESION.

Siendo las 15:15 Horas, del £17.05.2022, se inicia la Sesién en segunda citacién.



LECTURA DE ACTAS.
. Se dispensa la lectura de actas.

INFORMES
1. Se da la bienvenida al Dr. Roberto Bernardo Cangahuala.
2. Dr. Santiago Cortez, Comité de Etica, se ha recargado el trabajo de la seforita secretaria del Comité, se le ha
encargado la Coordinacion de asuntos administrativos, ademas el equipo de cémputo no es el adecuado. El Dr.
Samamé indica que no ha habido respuesta de recursos humanos, parece no haber una politica de la universidad
respecto de este problema. El sefior Decano ha designado ya apoyo administrativo para la direccion de la escuela
y para asuntos administrativos.
3. Ingeniero Wilma Pando, problemas con el fluido eléctrico. No se pueden y/o deben encender las computadoras
PEDIDOS
1. Sobre el retorno a la presencialidad, consulta el Dr. Mercado.

ORDEN DEL DIA

GRADOS Y TITULOS
1. Expedientes — Grado Académico de Bachiller — 08 estudiantes
a. Acuerdo: Se aprueban los 08 grados académicos de Bachiller en Medicina Humana.

1| GO02611K | VILLANUEVA CONTRERAS DAYANA JESSICA

F13788F | RIVEROS LOPEZ JUAN MANUEL

G06594H | CABALLERO REYES ESTEFANY MOLLY

F02279J | MORAN CENTENO LIZ YOHAMA

a |~ w DN

G02336D | CRISTOBAL LAZO JAIR ULISES

6| DO03743G | CHOQUE CARDENAS ESTHER GABRIELA

7| GO02610J |DE LA CRUZ MOLINA MILAGROS GUADALUPE

8| HO02727A | MIGUEL CONTRERAS EDGAR

DESPACHO

1. Reglamento de Laboratorio de Investigacion de Altura (LIA) — Comision
a. INFORME N°001-MRMR-LABORATORIO INVEST. ALTURA -2022, con la propuesta de Reglamento

b. Acuerdo: Hacer llegar a la Comision sus observaciones, con documento a los consejeros e integrantes de la

tecnoestructura
c. El sefior Decano presenta varias observaciones. Los integrantes de la Comision presentan sus
opiniones respecto del documento y las observaciones presentadas.
2. Programa de Mentoria en investigacion — 2022
a. Acuerdo: Difundir entre docentes y estudiantes la convocatoria.
3. Informe N°004-2022-JESB-SD-FMH-UPLA - Organigrama de la Facultad de Medicina Humana
a. Informe N°0132-2021-OPLAN-UPLA, con propuesta
b. Acuerdo: Se aprueba el organigrama de la Facultad de Medicina Humana, propuesto por la Oficina de
Planificacion en su Informe N°0132-2021-OPLAN-UPLA, del 15.10.22
c. Dr. Samamé, al aprobarse el ROF en 2020, se deja de lado la normativa que se contraponga a este.

d. Dr. Diaz, se propuso que residentado, debe pasar a la facultad de Medicina y maestrias y doctorados, podrian
quedar en la Escuela de Posgrado. Con la UPG como érgano de linea de la facultad, encargada del residentado

médico.
e. Dr. Bernardo, que se apruebe con la UPG como 6rgano de linea de la Facultad.

f.  Dr. Miguel Mercado, en el licenciamiento, se desisti6 de estas actividades de posgrado. La Escuela de Posgrado,

deberia estar al mando de un médico, solo hay residencia médica.
g. Dr. Santiago Cortez, indica que posgrado deberia por lo de la residencia médica, estar en la facultad de
medicina. Planificacion poco ha aportado.



