CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

ACTA DE SESION EXTRA-ORDINARIA DEL 30 DE MARZO DE 2022

CITACION N°14

ACTA N°14

SIENDO LAS 15:15 HORAS DEL DIA 30 DE MARZO DE 2022, USANDO LA PLATAFORMA MEET DE GOOGLE, SE
INICIA LA SESION EXTRA-ORDINARIA, DE CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA CON
LOS SIGUIENTES ASISTENTES.

CONSEJERO ASISTENCIA | OBSERVACION
MG SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE

DR. ANIBAL DIAZ LAZO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE

DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE

DR. ERWIN TITO ORTEGA, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE

MG. VICTOR MARTIN GONZALES PALOMINO, DOCENTE ASOCIADO PRESENTE

EST. CANCHANYA MILLAN LUZ ELISA

EST. BAQUERIZO QUISPE NICOLE STEPHANIE PRESENTE

EST. HUAYNATE CELIS DENILSON DAVID

MC. THALIA BUENDIA APARICIO, REPRESENTANTE GRADUADOS PRESENTE

ASISTENTES:

TECNOESTRUCTURA ASISTENCIA | OBSERVACION

DUI — DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY

LABORATORIOS — MTRA JENNY MUNOZ SAENZ

CGT/DUPG(PT) — DR. SANTIAGO ANGEL CORTEZ ORELLANA PRESENTE

CAAD — MC. HENRY AGUADO TAQUIRE

CPPP — MC ELMER VASQUEZ EGOAVIL

CGC — MC JOSMEL MEZA BLANCO

CRSYP — MTRA JENNY MUNOZ SAENZ

TUTORIA — DR. JESUS CAVERO CARRASCO

AGENDA

A.  GRADOS Y TITULOS
1. No hay expedientes

B. DESPACHO
1. Contrata docente 22-1

LECTURA DE ACTAS ANTERIORES

. SE INICIA LA SESION.

e  Siendo las 15:10 Horas, del £830.03.2022, se inicia la Sesién en segunda citacion.
. LECTURA DE ACTAS.

e Sedispensa la lectura de actas.

INFORMES
1. Ninguno

PEDIDOS

1. Se acuerda suspender por el dia de hoy las vacaciones del Dr. Roberto Bernardo, por su asistencia a esta sesion
de Consejo de Facultad

ORDEN DEL DIA



e GRADOSY TITULOS
1. No hay expedientes

. DESPACHO

1. Contrata docente 22-1
a. Evaluacion de Requisitos Minimos

i. 5 postulantes para mas de 45 plazas vacantes

ii. 4 postulantes son considerados aptos
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b.  Evaluacion de curriculo vitae
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1 | GRADOS Y TITULOS 15 9 15 9
2 | CAPACIDAD ACADEMICA UNIVERSITARIA 3 1.6 0.3 2.2
3 | EXPERIENCIA PROFESIONAL 6.4 8
4 | EXPERIENCIA DOCENTE Y DEDICACION AL TRABAJO )
UNIVERSITARIO
5 | TRABAJOS DE INVESTIGACION Y PUBLICACION 4 1 0 0
6 | PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS Y CERTAMENES DE
NIVEL UNIVERSITARIO 6.5 9.5 3 2.7
7 | PERTENENCIA A INSTITUCIONES ACADEMICO-CULTURALES 2 0 2 0




