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SIENDO LAS 03:00 P.M. DEL JUEVES 14.01.2021, REUNIDOS, A TRAVES DE LA PLATAFORMA MEET, LOS MIEMBROS DEL CONSEIO
UNIVERSITARIO QUE SE MENCIONAN A CONTINUACION:

RECTOR DR. EUTIMIO CATALINO JARA BODRfGUEZ

VICERRECTOR ACADEMICO DR. RUBEN DARIO TAPIA SILGUERA
VICERRECTOR DE INVESTIGACION DR. WILBER VASQUEZ VASQUEZ
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO (E)

DR. AGUEDO ALBINO BEJAR MORMONTOY

DECANOS DE FACULTADES: .

DE CIENCIAS DE LA SALUD, DR. WILLIAMS RONALD OLIVERA ACUNA

DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, DR, LUIS ALBERTO POMA LAGOS ,

DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES, DR, FREDI GUTIERREZ MARTINEZ
DE MEDICINA HUMANA (E), DR. ROBERTO JESUS BERNARDO CANGAHUALA

DE INGENIERIA (E), DR. CASIO AURELIO TORRES LOPEZ

REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION NACIONAL DE GRADUADOS (ANGRUPLA):
LIC. ADM, 3ESUS CESAR SANDOVAL TRIGOS

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES DE LAS FACULTADES DE:

DE CIENCIAS DE LA SALUS, EST. NADIA SHAROOL SANCHIEZ CALIXTO

DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, EST. JOSE CARLOS MATTOS JUSCAMAYTA
DE MEDICINA HUMANA, EST. LESLIE STEFANY ORIHUELA VENTOCILLA

DE MEDICINA HUMANA, EST. JEAN VILLANUEVA PALOMING

Y ACTUANDQ COMO SECRETARIO GENERAL:

ABOG. LUIS ALFREDO CALDERON VILLEGAS

A FIN DE TRATAR LA SIGUIENTE AGENDA:

1. GRADOS Y TiTULOS.

2. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO:

2.1 INFORME DE RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACION PARA RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE,
PERIODO 2020-2.

2.2 INFORME LEGAL SOBRE DOCENTES INVOLUCRADOS EN LA TOMA DE LOCAL DE LA UPLA,

23 SOBRE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE SESION ORDINARIA DE FECHA
23.12.2020. INFORME LEGAL SOBRE SITUACION ACADEMICA DE LA ESTUDIANTE NADIA SHAROOL SANCHEZ
CALIXTO,

2.4 SOBRE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE SESION ORDINARIA DE FECHA
28.12.2020.  INFORME LEGAL SOBRE SITUACION DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO ACADEMICO,
ENCARGADOS.

3. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL RECTORADO:

31 SOBRE ELECCION DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS.

4. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL VICERRECTORADO ACADEMICO:

4.1 PROPUESTA DE CRONCGRAMA DE EVALUACION PARA RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE = 2021-1,

4.2 PROPUESTA DE DIRECTIVA Y CRONOGRAMA PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE 2021-1.

4.3 INSOSTENIBILIDAD Y CORTE DE SERVICIO DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS VIRTUALES.

5. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE LAS FACULTADES:

5.1 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:

5.1.1 RESOLUCION N° 0691-CF-FCC.5S.-UPLA/2020 DE FECHA 22.12.2020, QUE RESUELVE MODIFICAR LA RESOLUCION

N® 0666-CF-FCC.SS.-UPLA/2020 DE FECHA 22.12.2020, SOBRE PROPUESTA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS
CON DEDICACION A TIEMPQ COMPLETO COMO ENCARGADO DE LA TECNOESTRUCTURA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD.
5.2 FACULTAD DE MEDICINA HUMANA:
5.2.1 RESOLUCION N¢ (0322-CF-FMH-UPLA/2020 DE FECHA 28.12.2020 QUE RESUELVE, PROPONER AL CONSEIO
UNIVERSITARIO LA REINCORPORACION LABORAL A LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DEL DR. JESUS
ARMANDO CAVERQ CARRASCO DQCENTE ORDINARIO, CATEGORIA PRINCIPAL, DEDICACION EXCLUSIVA
ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS A PARTIR DEL 02 DE ENERO DEL 2021.
5.3. FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS:
53.1, RESOLUGION N° 0187-CF-FD-UPLA-2020 DE FECHA 14.10.2020 QUE RESUELVE, ELEVAR EL RECURSO DE
APELACION INTERPUESTC POR LA ESTUDIANTE KARIN PAMELA CUADROS ROJAS, CONTRA RESOLUCION DE

CONSEJO DE FACULTAD (E.E.N.) N° 1i4-CF-FD-UPLA-2020 DE FECHA 08.09.2020, AL ORGANC SUPERIOR
COMPETENTE.

5.3.2. INFORME PRESUPUESTAL RESPECTQ A LA PROPUESTA DE CAMBIO DE DEDICACION, DE TIEMPO COMPLETO A
DEDICACION EXCLUSIVA, DEL ABOG. AUGUSTO BENJAMIN GUTIERREZ PEREZ — RESOLUCION N°® 0290-CF-FD-
UPLA-2020 DE FECHA 09,12.2020.

5.4. RESOLUCION DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES:

5.4.1 RESOLUCION N° 0373-V-2020/CF-FCAC-UPLA DE FECHA 17.11.2020, PROPONER LA CARGA LECTIVA DE LOS
DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2020-11, MODALIDAD DE EDUCACION
PRESENCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES — SEDE CENTRAL HUANCAYQ,
PROPUESTO MEDIANTE RESOLUCION N° 0154-V-2020/CF-FCAC-UPLA DE FECHA 10.0%.2020.
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CON EL QUORL!M REGLAMENTARIO EL DR. EUTIMIO JARA RODRIGUEZ, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, INSTALA LA
PRESENTE SESION.

= LECTURA DEL ACTA DE SESION EXTRACRDINARIA DE FECHA 23.12.2020 i

ACTO SEGUIDO EL SECRETARIO GENERAL, INFORMA DE LA OBSERVACION EN LA REDACCION REALIZADA POR EL DR.
ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DECANO (E)} DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, Y QUE SE VOLVIO A ENVIAR A
LOS MIEMBROS DEL CONSEIO UNIVERSITARIOQ, N

EL DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DECANG (F) DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, SENALA QUE, SE HA
REALIZADO LAS CORRECCIONES DEBIDAS.

ACUERDO: ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 23.12.2020 APROBADO.
«  LECTURA DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 30.12.2020
ACUERDOQ: APROBADO SIN OBSERVACIONES.

=  LECTURA DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 04.01.2021
EL SECRETARIO GENERAL, INFORMA DE LA MODIFICACION QUE ERRONEAMENTE ESTUVO EN EL ACTA RESPECTO A LA
UNIVERSIDAD JUAN SANTOS ATAHUALPA.

ACUERDO: ACTA DE SESTON EXTRAORDINARIA DE FECHA 04.01.2021 APROBADO.
¢ LECTURA DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 07.01.2021

ACUERDO: APROBADO SIN OBSERVACIONES,

CUESTION PREVIA

1 SOBRE INTERNADO MEDICO 2021.
CUESTION PREVIA VERBAL DE LA EST. LESLIE ORIHUELA VENTOCILLA

LA EST, LESLIE STEFANY ORTHUELA VENTOCILLAM, SENALA QUE, RECIBIO UNA LLAMADA DE SUS COMPAREROS DE XII
CICLO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, Y PREGUNTAN CUANDO SF VA INICIAR EL EXTERNADO, UN
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA LES INFORMO QUE SOLO HAY 26 PLAZAS Y HAY 36 ALUMNGS
¥ QUE SE REALIZARA UN CICLO REGULAR CON 18 SEMANAS Y NO SE PODRIA ALCANZAR EL INTERNADO ESO ES LA
PREQCUPACION,

EL DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, DECANQ {E) DF LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, SERNALA GUE EL, Dia
13.01.2021 HUBO REUNION CON LOS REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DE SALUD, Y HA INFORMADO POR LA SITUACION
EPIDEMIOLOGICA EL INTERNADO DE MEDICINA VA CONTINUAR, CULMINA EL 31.04.2021, Y PARA ESA FECHA SE DEBE
TENER GRADUADOS ¥ TITULADOS, PARA INCORPORARSE A LA PRIMERA LINEA DE ATAQUE CONTRA ESTE VIRUS,
CONSECUENTEMENTE SE HA SENALADO, QUE EL EXTERNADC DEBE IMPLEMENTARSE, £L DR. SEVERING HARA LLEGAR LA
PROPUESTA PARA EL EXTERNADO Y TERMINEN EL 30.04.2021 Y PUEDAN INICIAR EL INTERNADO EL 01.05.2021.

LOS HOSPITALES EN LIMA COMO HOSPITAL LOAYZA Y ALGUNOS HOSPITALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL HAN HECHO
CONOCER SU INTENCION DE RETIRAR A LOS INTERNOS, PORQUE S1 SON RETIRADOS SE TENDRA QUE REUBICARLOS EN
ESTABI FCIMIENTOS DE SALUD DE NIVEL UNO TRES Y UNO CUATRO QUE LES PERMITA GARANTIZAR UNA SITUACION
BASICA PARA ENFRENTAR LA SITUACION DE LA COMUNIDAD.

EL SEFOR RECTOR, SERALA QUE, CON LA INFORMACION DADA S1 LA ESTUDIANTE ESTA DE ACUERDO, EN LA FACULTAD
SE ESTA REALIZANDO LAS LABORES PERTINENTES.

LA EST. LESLIE STEFANY ORIHUELA VENTQCILLA, AGRADECE POR LA INFORMACION.

EL DR. RUBEN TAPIA SILGUERA, VICERRECTOR ACADEMICO, RECOMIENDA QUE, LO QUE HA MANIFESTADO EL DR.
ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA QUE, SE CONVIERTA EN UN DOCUMENTO PARA QUE SE PUBLIQUE EN LA PAGINA WEB
DE LA UNIVERSIDAD, POR LA PREOCUPACION DE LA ALUMNA, ST ESTA DEFINIDO RESPECTO AL INTERNADG Y EXTERNADQ,
SUPLICA AL DR. BERNARDO HAGA LLEGAR EL DOCUMENTC A LA OFICINA DE MARKETING Y COMUNICACIONES QUE
MEDIANTE UN DOCUMENTO SE PUBLIQUE EN LA PAGINA WEB DE LA UNIVERSIDAD PARA INTERES DE TODOS LOS
ESTUDIANTES.

EL DR. WILLIAMS OLIVERA ACURA, DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, MANIFIESTA QUE, SE HA
REUNIDO CON LOS DIRECTORES DE SU FACULTAD Y HAN VISTC EL PROBLEMA DEL INTERNADO, EL PROBLEMA URGENTE
QUE TIENEN ES LA SITUACION DE LOS DOCENTES DE PRACTICAS, A RAIZ DE LA ULTIMA VISITA DE LA SUNMEDU DEL
LICENCIAMIENTO, AHORA SE ESTAN TRATANDO COMG CURSOS Y DEBEN TENER SUS DOCENTES. Y HAN PLANTEADG QUE
LA CONTRATA DOCENTE DE PRACTICA POR ESTE ANO DEBE SER ANUAL PORQUE VENCE EL 29.01.2021, PORQUE LAS
PRACTICAS SE HAN PRORROGADG POR STTUACTON DE LA PANDEMIA, EN PROXIMA REUNION SE COMPROMETE A TRAER
LA DOCUMENTACION QUE SUSTENTE AL CONSEIC UNIVERSITARIC PORQUE TODAS LAS PRACTICAS ACABAN EL 31.04.2021
Y SE NECESITA DAR CONTINUIDAD.

EL SERICR RECTOR, SERALA QUE, SE DEBE REGULARIZAR TAL COMQ LO' HA MANIFESTADO EL DECANQ DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD PARA PROXIMO CONSEJIQ UNIVERSITARIO.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD: ENCARGAR AL DECANGO (E) DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA COORDINAR GON
EL JEFE DE LA OFICINA DE MARKETING Y COMUNICACIONES, A EFECTOS DE COMUNICAR A LOS ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD ANTES MENCIONADA, A TRAVES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA, SOBRE EL INICIO DEL INTERNADO
CORRESPONDIENTE AL PRESENTE ANO.

2 SOBRE SUSTRACCION DE EQUIPOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

EL DR. CASIO TORRES LOPEZ, DECANC {E) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, MANIFIESTA QUE, ESTA PREOCUPADO POR
LAS SUSTRACCIONES QUE SE HA SUSCITADG EN LA FACULTAD DE INGENIEREA, HASTA LA FECHA SE TIENE QUE HACER
UNA INVESTIGACION, SOLICITG A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTORICE EL INGRESD A LOS
DIRECTORES DE ESCUELA ¥ DE LA TECNOESTRUCTURA PARA QUE VERIFIQUE LOS EQUIPOS A SU DISPOSICION, EN LA
SEMANA PASADA NO HABIA UNA LAPTOP DEL LABORATORIO DE MEDIO AMBIENTE, UN CPU DE LABORATORIO N° 07, Y EL
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DiA DE HOY HA ASISTIDO A SECRETARIA DOCENTE A RETIRAR UN EQUIPC QUE LE AUTORIZARON EN CALIDAD DE
PRESTAMO Y SE DIO LA SORPRESA QUE NO EST. A LA LAPTOP Y SOLICITA EL INGRESO DE HORARIOS DISTINTOS DE LOS
DIRECTORES DE ESCUELAS Y DOCENTES DE LA TECNOESTRUCTURA PARA VER ST ESTAN CONFORME SU EQUIPOS PARA
QUE PRESENTE EL INFORME DE EQUIPO FALTANTES PARA LA INVESTIGACION.

EL SENOR RECTOR, SENALA QUE, NO SOLO DEN INGRESAR LOS DIRECTORES, DEBEN INGRESAR TAMBIFN EL PERSONAL
NO DOCENTE PORQUE SON LOS QUE CONOCEN DE LA STTUACION DEL EQUIPO, Y MAS BIEN SOLICITA COMO PRESIDENTE
DEL COMITE DE BIQSEGURIDAD PREPARAR UN LISTADRC DE LOS DOCENTES Y JEFES DE OFICINA QUIENES VAN A INGRESAR
Y PREPARAR EL CRONOGRAMA SE TIENE QUE COOQRDINAR CON CONTROL PATRIMONIAL, Y SE LES DEBE HACER LAS
PRUEBAS CORRESPON DIENTES E IMPLEMENTAR CON LOS EQUIPOS (MASCARILLAS, OVEROLES), POR LA STITUACION
COMPLICADA DE JUNIN PARA AGILIZAR EL TRAMITE SOLICITADO.

EL DR. CASIQ TORRES LOPEZ DECANQ (E) DE LA FACULTAD DE INGENlERjA, SENALA QUE, TAMBIEN ESTA SOLICITANDO
QUE ACOMPARNE UN PERSONAL DE CONTROL PATRIMONIAL. SE HAGA EL CRONOGRAMA CORRESPOMDERA A LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION Y LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, PARA PRESENTAR EL INFORME Y SE REALICE LA
INVESTIGACION,

ACUERDO: PARA CONOCIMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.

3. SOBRE PROPUESTA DOCENTE PARA LA SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y POSGRADO — FILIAL
CHANCHAMAYO.
CFICIO N® 0168-VRINV.UPLA-2020
OFICIO N® 0056-2021-0RR.HH.-UPLA
QFICIO N® 022-DGA-UPLA-2021
PROVEIDO N° 156-2021-R-UPLA

EL SECRETARIO GENERAL, INFORMA SOBRE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE CONSEIO UNIVERSITARIO DE LA PROPUESTA
DE LA DOCENTE CARMEN LAVADO COMO RESPONSABLE DE INVESTIGACION DE LA FILIAL CHANCHAMAYC, EN LA CUAL LA
UNIVERSIDAD JUAN SANTOS ATAHUALPA HA REMITIDO EL OFICIO N° 001-2021-URH-DGA DE FECHA 12.01.2621, EN LA
CUAL INDICA QUE LA DOCENTE CARMEN | AVADO TIENE CONTRATO CON RESOLUCIGN DE COMISION REQRGANIZADORA
N° 150-2020-UNICSA DEL 14.10.2020 Y SU DEDICACION ES A TIEMPO COMPLETO, Y LAS ASIGNATURAS BAJO SU CARGO
SON MATEMATICA BASICA, CALCULO DIFERENCIAL INTEGRAL I, ESTADISTICA Y TUTORIA.

EL SENOR RECTOR, SEFIALA QUE, SE ESTA REMITIENDO LA RESOLUCION DE L& DOCENTE QUE TIENE TIEMPO COMPLETO
EN LA UNIVERSIDAD JUAN SANTOS ATAHUALPA Y NO SERIA POSIBLE SU DESIGNACION COMO TAL.

EL DR. WILBER YASQUEZ YASQUEZ, VICERRECTOR DE INVESTIGACION, MANIFIESTA QUE, HA TOMADO CONOCIMIENTO Y
AGRADECE A LA MG. DORIS ALVARADC CANTURIN, EL CRUCE DE INFORMACION PARA VERIFICAR POR LA PETICION DEL
LIC. JESUS SANDOVAL TRIGOS, TOMARA EN CUENTA Y PROPONDRA OTRA PERSONA PREVIA COORDINACION CON EL
DIRECTOR DE LA FILIAL. EN TANTO SE DESIGHE AL NUEVO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y
POSGRADO SOLICITA QUE, LA ING. NINITA SE HAGA CARGC POR LA URGENCIA TODO LO RELACIONADO A SU CARGO.

EL SENCR RECTOR, SEMALA QUE, CON LA AUTORIZACION RESPECTIVA LA ING, NINITA PUEDE ESTAR ATENDIENDO
MOMENTANEAMENTE.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DESESTIMAR LA PROPUESTA FORMULADA POR EL SENOR VICERRECTOR DE
INVESTIGACION, MEDIANTE OFICIO N° 0168 VRINV.UPLA-2020 DE FECHA 29.11.2020, MEDIANTE LA CUAL PROPONE A LA
DRA. CARMEN SOLEDAD LAVADO PUENTE, PARA LA SUB DIRECCION DE INVESTIGACION ¥ POSGRADO DE LA FILIAL
CHANCHAMAYQ; TODA VEZ QUE, LA REFERIDA PROFESIONAL TIENE VINCULO LABORAL CON OTRA UNIVERSIDAD,
CONFORME SERIALA LA JEFA DE LA OFICINA DE RECURSCS HUMANOS, MEDIANTE OFICIO N° 0056-2021-ORR.HH.-UPLA DE
FECHA 13.01.2021.

PRECISAR QUE, MIENTRAS NO SE DESIGNE AL SUB DIRECTOR (A} DE INVESTIGACION Y POSGRADC DE LA FILIAL
CHANCHAMAYQ, LA JEFA DE LA OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACIONES ATENDERA LA DOCUMENTACION
QUE OBRA EN DICHA UNIDAD.

4. SOBRE FECHA DE INICIO DE CONTRATO DOCENTE PARA EL ANQ 2021,
OFICIO N° C048-2021-ORR.HH.-UPLA
OFICIO N® 029-DGA-UPLA-2021
PROVEIDO N° 164-2021-R-UPLA

FL SECRETARIC GENERAL, INFORMA SOBRE EL OFICIO N° 029-DGA-UPLA, QUE SOLICTTA LA MODIFICACION DE LA FECHA
DE INICIO DE LOS DOCENTES DE LAS TECNOESTRUCTURAS DE LAS FACULTADES, CUYO CONTRATG FUE A PARTIR DEL
04.01.2021 Y ESTAN SOLICITANDO QUE LAS CONTRATAS SE REALICE A PARTIR DEL 02.01.2021.

EL SENCR RECTOR, AUTORIZA EL USO DE LA PALABRA A LA MG. DORIS ALVARADO CANTURIN, JEFA DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS.

LA MG. DORIS ALVARADO CANTURIN, JEFA DE LA OFICINA DE RECURSQS HUMANOS, SERALA QUE, SE HA SOLICITADO
PARA LA MODIFICATORIA DEL CONTRATO DE LOS DOCENTES DE LA TECNOESTRUCTURA DF |AS FACULTADES, SI SE
INICIA EL 04,01.2021 SE EVITARIA UN PROBLEMA DE CARACTER LEGAL AL NO CONSIDERARSE LOS TIEMPOS COMPLETOS,

EN ESE SENTIDO LAS GRATIFICACIONES ESTARIA SIENDO AFECTADQ POR LOS TRES DIAS QUE FALTARIA CONTEMPLAR Y
SOLO SE ESTARIA CONTEMPLADO CINCO MESES, ES POR ELLO LO SOLICITADO, TENIENDO EN CONSIDERACION QUE LAS
FACULTADES ENVIARON SU RESOLUCION EN LOS TERMINGS INDICADOS.

EL SENOR RECTOR, SENALA QUE, POR EL DOCUMENTO PRESENTADO PROPONE QUE DEBE CORRER DESDE EL PRIMER DIA
DEL MES, Y CONSIDERA QUE DEBE SER DEL 01.01.2021 AL 31.12.2021, PARA EL. RECORD LABORAL.

EL DR. WILBER VASQUEZ VASQUEZ, VICERRECTOR DE INVESTIGACION, SERIALA QUE, LA PROPUESTA DE LA MG. DORIS
ALVARADO ES CORRECTO, PORQUE ST LA RESOLUCION SALE A PARTIR DEL 04.01,2021, NO SOLO AFECTA AL RECORD,
SING LE VAN A DESCONTAR EN REMUNERACIONES LOS 03 DfAS. LA PROPUESTA A PARTIR DEL 01.01 ES CORRECTO.

EL SENOR RECTOR, SENALA QUE, EL CONTRATO SERA PARTIR DEL 01.01.2021, SIN OTRA PROPUESTA SE DA POR
APROBADO.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RECONSIDERAR LOS ACUERDOS MEDIANTE LOS CUALES SE APRUEBA EL CONTRATO

DOCENTE PARA EL ARO 2021, DE LOS DOCENTES QUE SE ENCARGARAN DE LOS CARGOS DE LGS ORGANOS DE LINEA,
TECNOESTRUCTURA Y OTROS DE LAS FACULTADES, FILIALES Y EX SEDE SATIPO, SOLO EN EL EXTREMO MEDIANTE EL
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