19.09.2019 13.54

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

B e _ S

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

=1 Pal=1:P

1N

REGLAMENTO GENERAL
DE
INVESTIGACION
Actualizado




SECRE T-FWA GENERAL

MESA DE PARTES

UNIVERSIDAD PERUANA LOS AN
Ley de Creacitn W= 23757
Ferrrtants Generaf
Mwﬁ:wa:-mph—%m-uuﬂ
TRANSCRIPCION. 8¢ fs axpedido fa Sysolfucitn 3 1769-201 -1 Dhimy
Hatacayn, PEOS 2009
ECEHEMUHNERMARDDEMUHHHHDMFEMMLHAHEES

RECIBIDO
FOLIDE i WO s

WISTOE:
cumPah:uuum.mm.m.m;mmmhmwhmmm.mnmmnm
H® M0, Resclusienss hoos, O11-200S-AL), 0 0-2010-AL, MI-AUH?MB-GU—M.MH'M}MMH ¥ apando da
MMHMMHHH‘1ME.MI

Chus, of Ectade reeonoon i sutonemis snierstans, umm:am-emammhmﬁu
Consthucion, la peesusin Loy y e fomtves apfcsbles -

mummuwmmw mmm1&m1m'mnmuh1mﬁmmm
B2 (6 da Universidod Pensans Log Andes”

MHMMHHWWWMMWGWHMMEMJWHM
pummmm.mmwmmmwam Mmmmm:«n
ummmrmmummm;mnw-mmmwmmm
(31032015 an ol Dlarip Oiicial “E3 Persaino’®;

MhWMmmmumummammmmhmmmmm
ahatqm.mn'mmnmmumumwummmmmmum
encaigadn de raskzer ke wmmmmmmmwmwammmmmmh
sin efiacio toda disposiciin mmuumuimphwnuwaﬂmmnmmammmm
anndWhTmﬂhuwPﬂmme

m,nummmmmmmmmmqmmmmrmnmmu
Consitrstn, ks Lay Universitaria N* 30220 y demis norman spicabioy®

mvmmmmmwﬂm;mwmm.mmmw
Sonocer (1] demis
mﬁh yml ke, ¥ Eslalul, of Ragamens w;mmjl
mmmuu&nﬂmnmmmmmm SOnAmion, Les enivarsidades s
MMHEWEHMyth i e e

slrach en vgencla & part def s Sigubinle Ge g pubicacon oy of T - uﬁl:um-mm doia toda
an a ] LY ba of P TAnEpaEnca I8 madn, BN afecky

ﬁm:ﬂmm;-unwumymnm-hﬂmwnmmum
(BUNEDILY t prosania;
muwmuWumm"'mmvwmmmmmmmﬂmll.&nmhnu
wmnmw-wmu%wmumemmwm
mumummﬂmmwmmmmmm#wmmhﬁm
mmmuwmhmuuwmmmmmmumwm-
mmmwd-mummammummmummmmunwmm
Wt&ﬁw%mﬁ:um-mn :mﬁummnmnﬂwndmm
[CE Tt ] Linvarsided; Hn dsposicidn RS que 823 oponga & la presenia: v poner de
mm%m-mmmmﬂmm ’

Comesie Unhraharo an mw:.mwm.ﬂ{a::m’ o Fegiamentn Gansral do kvestigacitn dn (o Univarsidsd

! e 1"t i Loy Licmenflonka 1™ 3770 e B 1207 214
rﬂ:::‘_aumrmmm-“nnm

i s xns 1001 315y B

 icaln |

™ RHDTOH ML i b E1 0 N

-nmr.rd_r-hnmrnm-n1mum ity :

"ﬂull:ll R, L o ot ST 205 Pk Dt A ey 12
e et SR !

i iy, P i | e - L vk i

et T, . € 1 1 S - o .

AR 8 Comatacin P o m

oroarin L Aoy
*H!'.ad;ﬁtih—mﬁm ek T
m!.!&.t““—.ﬁhmmm
AT e




UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
‘ Ley e Orescidn H* 23757
© Secretarla General
Avemida Qindlifez W% 231 - Jer: pheo - Telefux 064 - 213346
TRANSCRIPCION. ¢ fis expedida (s Reeoliucibn N° 1769-2019-CV-Vring
Hianeayo, 16.09,2019
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Eslendo a lo suicitado y en wso do les foculndes otorgades al Conseio Universitano por Lay Universitada N° 30020, Estawio de la Univarsidad
Pesuinia Los Andes, adeowd 0 la Ley Unhavsiiaria N* 30220 y demés dtsposiionss legales vigasntss;

SE RESUELVE:
AL1*  APROBAR o Genaral do Investigaciin de a Universidad Penana Lns Andes actusizado, en mério al Oficko H°* (1203
VRINV, amimm.mmummnmw

AL2*  DISPONER que ei Reglaments Ganeesl da Ivestipacitn 65 la Universidad Paruens Los Andes aclualizado, entrard en vigands a parti
el o siguieniy d su publicaciin en el Porsal de Trenspavencia @ I Universidad,
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Diractor Gonerst de Administraciin, al Obeciny General do Investipaciin, a la Directors Ganeral Acasbmica, 8 103 Jafas da ias Ochas de
Gentdn 02 13 Cabdad, Markatng y Comunicacionas, Infomdsca y Sislemis, Registios y Melriculas, Economia y Finanzas y demés
Instancies Acadbmicas y Adminstrativas, o cumpliniontd de 18 presents Resolusda,
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REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Definicidn y objetivos de la Investigacion

Art. 1°. Definicion- La Investigacion es funcién fundamental y obligatoria de la Universidad
orientada a realizar investigacion basica, aplicada, desarrollo e innovacion tecnolégica
en todos los campos del conocimiento que contribuya a la solucion de problemas de
interés Local, Regional y Nacional. Se desarrolla a través de las Unidades de
Investigacidn de las Facultades, de Posgrado y las Subdirecciones de Investigacion y
Posgrado de las filiales. Los docentes, estudiantes y graduados de la Universidad
Peruana Los Andes, participan en la actividad investigadora en la Institucion o en redes
de Investigacion a nivel Nacional y/o Internacional, creadas por la Universidad.

Art. 2°. Objetivos de la Investigacidn:

a. Producir nuevos conocimientos en los distintos campos de Gestidn, Ciencia y
Tecnologia mediante la investigacién basica, aplicada, desarrollo e innovaciéon
tecnoldgica de docentes, estudiantes y graduados.

b. Promover el intercambio Académico, Cientifico y Tecnolégico con Universidades,
empresas y el estado con el fin de solucionar problemas locales, regionales,
nacionales e internacionales.

c. Realizar convenios y alianzas estratégicas en el pais y el extranjero con el
propdsito de mejorar e innovar la actividad de investigacion.

d. Promover la investigacion multidisciplinaria, interdisciplinaria vy
transdisciplinaria.

CAPITULO Il
Base legal, fines, alcance, y organizacidn de la Investigacion

Art. 3°. La base legal del presente Reglamento es:
a. Constitucion Politica del Estado (Art. 189)
b. Ley Universitaria N° 30220 (Cap. VI — Investigacion)
c. Ley General de Educacion N° 28044
d. Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes adecuado a la Ley Universitaria N°
30220
Ley sobre derecho del autor — Decreto Legislativo N° 822
f. Ley del Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de
Acceso Abierto N° 30035
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g. Resolucién del Consejo Directivo N°033-2016 SUNEDU - Reglamento del Registro

Nacional de Trabajos de Investigacidon para optar grados académicos y titulos
profesionales-RENATI.

Art. 4°. El presente Reglamento tiene por finalidad fomentar, regular, orientar, coordinar y

organizar las actividades de investigacidn, innovacion y transferencia tecnolégica en

la Universidad Peruana Los Andes.

Art. 5°. El Vicerrectorado de Investigacidn, es el érgano Universitario del mas alto nivel en la

Universidad en el ambito de investigacidon. Estd encargado de planificar, fomentar,

organizar, dirigir y controlar los proyectos y actividades de Investigacion Cientifica y

el Desarrollo Tecnoldgico que se desarrollan a través de las diversas Unidades de

Investigacidn de las Facultades, de posgrado y las Subdirecciones de investigacion y

posgrado de las filiales.

Art. 6°. Las Atribuciones del Vicerrectorado de Investigacion son:

a.
b.

Dirigir la politica general de investigacion en la Universidad;

Supervisar las actividades de las Unidades de Investigacion con la finalidad de
garantizar la calidad de las mismas y su concordancia con la misién y metas
establecidas por el Estatuto;

Organizar la difusién del conocimiento y los resultados de las investigaciones;
Gestionar el financiamiento de la investigacién ante las entidades vy
organismos publicos o privados, nacionales e internacionales;

Promover la generacién de recursos para la Universidad a través de la
produccidn de bienes y prestacidon de servicios, derivados de las actividades de
investigacion y desarrollo, asi como mediante la obtencion de regalias por
patentes u otros derechos de propiedad intelectual;

Reemplazar al Vicerrector Académico en los casos de vacancia, licencia,
ausencia o impedimento temporal;

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Direccién General de
Investigacion y las oficinas inherentes a su ambito;

Proponer al Director General de Investigacién para su designaciéon por el
Consejo Universitario;

Proponer a los jefes de las Oficinas dependientes del Vicerrectorado de
Investigacidn, para su designacion por el Consejo Universitario;

Resolver los asuntos de su competencia; y

Cumplir con las demas atribuciones que establece la Ley, el Estatuto, la
Asamblea Universitaria, el Consejo Universitario y el Rector.

Art. 7°. Para el cumplimiento de las Atribuciones, el Vicerrectorado de Investigaciéon cuenta

organicamente con: La Direccion General de Investigacién, Oficina de Proyectos,

Desarrollo de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica; Oficina de Propiedad
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Intelectual y Publicaciones, Oficina de Financiamiento y Cooperaciéon Técnica,
Unidades de Investigacion de las Facultades, de posgrado y las Subdirecciones de
Investigacion y Posgrado de las filiales.

Art. 8°. La Direccion General de Investigacidn es la encargada de coordinar, visar el plan de
trabajo y el cumplimiento de los procesos y actividades de la Oficina de Proyectos,
Desarrollo de Investigacidon y Transferencia Tecnoldgica, Oficina de Propiedad
Intelectual y Publicaciones, Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica,
Unidades de Investigacién de las facultades, de posgrado y Subdirecciones de
Investigacion y Posgrado de la filiales con la finalidad de garantizar la calidad de las
mismas en concordancia con sus objetivos y metas.

Art. 9° Son funciones de la Direccién General de Investigacion las siguientes:

a. Apoyar laimplementaciény el desarrollo de la politica general de investigacion
propuesta y liderada por el Vicerrector de Investigacion.

b. Consolidar los presupuestos de la tecnoestructura de investigacion, de las
unidades de investigacién de las facultades, de posgrado y las subdirecciones
de Investigacién y Posgrado de las filiales.

c. Coordinar, supervisar, monitorear, evaluar y asegurar la ejecucion de las
funciones y actividades programadas de la Oficina de Proyectos, Desarrollo de
Investigacion y Transferencia Tecnolégica, Oficina de Propiedad Intelectual y
Publicaciones, Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica; asi como de
la Unidades de Investigacion de las Facultades, de posgrado y de las
Subdirecciones de Investigacion y Posgrado de las filiales.

d. Informar trimestralmente al Vicerrectorado de Investigacion el cumplimiento
y desarrollo de las actividades programadas garantizando la implementacién
de la politica de investigacién propuesta.

e. Otras funciones asignadas por el Vicerrectorado de Investigacion.

Art. 10°. La Oficina de Proyectos, Desarrollo de Investigacién y Transferencia Tecnolégica
registrard y supervisara la ejecucidon de los proyectos e informes de investigacion de
los docentes, en coordinacién con el Vicerrectorado de Investigacién, Unidades de
Investigacion de las Facultades, de posgrado y las Subdirecciones de Investigacion y
Posgrado de las filiales.

Art. 11°. Son funciones de la Oficina de Proyectos, Desarrollo de Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica las siguientes:

a. Promover la participacion de docentes, estudiantes y graduados en la
Investigacion a nivel regional, nacional e internacional.

b. Promover iniciativas y programas de incentivos a la Investigacién de docentes en
las Unidades de Investigacién de las facultades, de posgrado y las Subdirecciones
de Investigacién y Posgrado de las filiales.




c. Propiciar Certdamenes Académicos — Cientificos Nacionales e Internacionales a
nivel de investigacion.

d. Registrar, evaluar y controlar los proyectos de investigacion de docentes,
estudiantes y graduados.

e. Proponer actividades para el Plan Operativo Institucional

Art. 12°. La Oficina de Propiedad Intelectual y Publicaciones es el érgano Universitario que
gestiona el registro y uso de la propiedad intelectual, encargada de planificar,
organizar, dirigir y controlar todo lo referente a la propiedad intelectual, asi como
difundir la investigacién e innovacion realizada por los docentes, estudiantes y
graduados hacia la comunidad local, regional, nacional e internacional.

Art. 13°. Son funciones de la Oficina de Propiedad Intelectual y Publicaciones las siguientes:

a. Inscribir las investigaciones, publicaciones, invenciones, marcas y patentes que
se realizan en la Universidad ante las instituciones respectivas como el Instituto
Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad
Intelectual (INDECOPI), Biblioteca Nacional y entre otros.

b. Implementar el registro de patentes, marcas y propiedad intelectual de la
universidad.

c. Supervisar las publicaciones de los trabajos de investigacidn, articulos cientificos

y papers de investigacién en las revistas especializadas o indizadas de la

universidad.

Administrar el repositorio institucional.

Actualizar el portal de transparencia de informacion de sus actividades.

Desarrollar politicas, estrategias y normas que faciliten el desarrollo de patentes.

@ =~ o a

Gestionar y Administrar los recursos captados mediante proyectos de
investigacion y utilidades por patentes cuyos fondos seran destinados a una
cuenta intangible que serviran para publicacion de revistas indizadas.

h. Controlar y garantizar que la distribucion de los ingresos producto del usufructo
de patentes y todo tipo de registro de propiedad intelectual sea respetando los
derechos de autor o investigador de la Universidad Peruana Los Andes.

i. Integrar ala Universidad en redes interregionales, nacionales e internacionales a
fin de promover la investigacion.

j. Proponer actividades para el Plan Operativo Institucional (POI) asi como el
Reglamento General de Propiedad Intelectual y publicaciones.

K. Iniciar el procedimiento administrativo sancionador cuando exista alguna
transgresion a la integridad cientifica o mala conducta cientifica.

[.  Cumplir con las demas funciones que le asigne el Vicerrector de Investigacion.

Art. 14°. La Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica es la encargada de planificar,
organizar, dirigir y controlar todo el financiamiento interno y externo a nivel local,




regional, nacional e internacional con el fin de garantizar el desarrollo de las
investigaciones.

Art. 15°. Son funciones de la Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica las
siguientes:

a. Promover la suscripcién de los convenios nacionales e internacionales con fines
de investigacion.

b. Proponer programas de apoyo directo a la investigacion.

c. Gestionar y proponer el financiamiento para el desarrollo de la Investigacion en
la Universidad.

d. Promover el intercambio y pasantias de docentes y estudiantes.

e. Apoyar a las facultades y dependencias en el diseiio y elaboracién de proyectos
de investigacion para el financiamiento externo.

f. Gestionar y difundir becas de estudios nacionales e internacionales para
docentes y estudiantes.

g. Actualizar el portal de transparencia de informacidn de sus actividades.

h. Proponer actividades para el Plan Operativo Institucional (POI).

i. Cumplir con las demas funciones que le asigne el Vicerrector de Investigacion.

Art. 16°. Las Direcciones de las Unidades de Investigacién de las facultades, de posgrado y
las Subdirecciones de Investigaciéon y Posgrado de las filiales, son unidades
académicas, administrativas encargadas de coordinar, evaluar y supervisar las
actividades de investigacién de los docentes, estudiantes y graduados de la
facultad, en coordinacién con el Comité de Etica que evalta los derechos de autor
y otros temas referidos a la ética de las unidades de andlisis y permisos
institucionales si fuera el caso.

Art. 17°. Son funciones de las unidades de investigacion de las facultades, de posgrado y las
subdirecciones de investigacion y posgrado de las filiales las siguientes:

a. Promover la investigacidn cientifica y tecnoldgica.

b. Coordinar y supervisar la ejecucidn de los proyectos de investigacion.

c. Proponer a la facultad el plan estratégico y plan operativo de la unidad.

d. Promover eventos cientificos y divulgar la produccion intelectual.

e. Promover la publicacién indizada de las investigaciones realizadas.

f. Proponer la suscripcion de convenios con fines de investigacion.

g. Promover la inscripcidon de los derechos de autor de las investigaciones realizadas
con fondos de la universidad.

h. Proponer el sistema de investigacion en la facultad.

El plan de trabajo debera ser aprobado por el Vicerrector de Investigacion.




Los responsables de las Direcciones de las Unidades de Investigacién de las
facultades, y de posgrado son designados por el Decano o Director de la Escuela
de Posgrado segun corresponda; y las Subdirecciones de Investigacidén y Posgrado
de las filiales son designados por el Consejo Universitario, todos a propuesta del
Vicerrector de Investigacion, quien sera un docente con el Grado Académico de
Doctor que esté realizando investigacién y serd designado por un periodo de dos
(02) afios.

Art. 18°. Las politicas de investigacion de la Universidad Peruana Los Andes son:

a. La Investigacidon es funcién fundamental y obligatoria en la Universidad Peruana
Los Andes, donde participan docentes, estudiantes y graduados.
Promover, practicar y salvaguardar la integridad cientifica.

c. Promover la formacién de Centros e Institutos de Investigacién, orientados a
cumplir las Lineas de Investigacion institucionales.

d. Generar normas reglamentarias que establezcan incentivos y la distribucion del
tiempo, para la ejecucién de la investigacion cientifica.

e. Analizar anualmente las Lineas de Investigacion institucionales de acuerdo con los
avances de la Ciencia y la Tecnologia.

f. Evaluar periédicamente la capacidad, alcance y experiencia institucional en
investigacion.

g. Organizar eventos cientificos con la participacidn de especialistas del mas alto nivel
académico nacional e internacional.

h. Promover la participacién de los investigadores en eventos cientificos a nivel local,
nacional e internacional.

i. Publicary divulgar la produccién cientifica, intelectual y tecnoldgica a través de las
revistas indizadas y repositorios institucionales.

j. Vincular la oferta institucional con la demanda social en ciencia, tecnologia,
innovacidén y saberes.

k. Realizar alianzas estratégicas, convenios con Centros de Investigacién Publicos y
Privados a nivel nacional e internacional.

I. Buscar financiamiento interno y externo para concretizar las lineas de
investigacion.

m. Velar por el cuidado del derecho de Propiedad Intelectual de los investigadores de
la Universidad.

Art. 19°. Las lineas de Investigacion Institucionales de la Universidad Peruana Los Andes son
mecanismos que direccionan el desarrollo de las investigaciones tanto en pregrado
y posgrado.

Art. 20°. La universidad es una comunidad académica y de investigacion, por lo tanto, toda

organizacién de eventos de investigacidn como seminarios, cursos, ponencias entre
otros seran autorizadas por el Vicerrectorado de Investigacion.
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CAPITULO IlI
De los pares evaluadores externos

Art. 21° Definicidn. Son profesionales destacados y reconocidos en su area de formacion,
gestién y docencia universitaria, asi como, con amplia experiencia en investigacién
reconocida a nivel nacional y/o internacional, pudiendo ser investigadores del
SINACYT del CONCYTEC, no tienen ningun vinculo laboral con la Universidad,
aportan sus experiencias como calificadores de proyectos de investigacion en su
area o afines.

Art. 22° Objetivo. Asignar a las diferentes unidades de investigacion y subdirecciones de
investigacion y posgrado de las filiales, profesionales altamente capacitados en
evaluacion de proyectos de investigacion.

Art. 23°Fines. Lograr contar con proyectos de investigacidn calificados y aprobados para
financiamiento por la Universidad, los cuales previamente fueron presentados por
las unidades de investigacién y subdirecciones de investigacion y posgrado de las
filiales.

Art. 24° Funciones.

a. Revisary calificar los proyectos de investigacion de su drea presentados por las
unidades de investigacion y subdirecciones de investigacion y posgrado de las
filiales con fines de financiamiento.

b. Remitir al Vicerrector de Investigacidn en el cronograma y plazos establecidos
las calificaciones en el formato correspondiente e informes finales de los
proyectos aprobados para financiamiento.

Art. 25 °Mecanismos de designacion.

a. Losdirectores de las unidades de investigacién y subdirectores de investigacion
y posgrado de las filiales presentaran una terna de posibles pares evaluadores
externos por cada programa de estudios al Vicerrector de Investigacion
acompanando el CTl vitae y hoja de vida del candidato a par evaluador externo.

b. El Vicerrector de Investigacién en coordinacion y asesoria con el Director
General de Investigacion consideraran a los candidatos para que posterior a
ello el Vicerrector de Investigacién designe a los pares evaluadores por
programas de estudios.

c. El Vicerrector de Investigacidon oficiard al Consejo Universitario para su
conocimiento y emision de la resolucién correspondiente reconociendo al par
evaluador externo designado.
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Art. 26° Honorarios Profesionales. Concluido el proceso de calificacion final de los

Art. 27°.

proyectos de investigacion oficiados a los pares evaluadores externos y luego de
la presentacion de los informes correspondientes al Vicerrector de Investigacion,
se procedera al tramite administrativo para el pago de los honorarios respectivos
mediante la emisidn del recibo por honorarios, afectandose al presupuesto
institucional programado para tal fin.

El pago se realizara por proyecto de investigacién calificado dependiendo si el par
evaluador sea investigador del RENACYT del CONCYTEC o no, de acuerdo al

presupuesto programado.

CAPITULO IV
Etica de Investigacion

PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA

La actividad investigativa que se realiza en la Universidad Peruana Los Andes se rige

por los siguientes principios:

a.

Proteccion de la persona y de diferentes grupos étnicos y socio culturales.

La persona en toda investigacién es el fin y no el medio, por ello se debe respetar
la dignidad humana, la identidad, la diversidad, la libertad, el derecho a la
autodeterminacién informativa, la confidencialidad y la privacidad de las
personas involucradas en el proceso de investigacion.

Consentimiento informado y expreso.

En toda investigacion se debe contar con la manifestacion de voluntad informada,
libre, inequivoca y especifica, mediante la cual las personas como sujeto de
investigacion o titular de los datos consisten en el uso de la informacion para los
fines especificos establecidos en los proyectos de investigacidn.

Beneficencia y no maleficencia.

En toda investigacion debe asegurarse el bienestar e integridad de las personas
que participan en las investigaciones. Por lo que, durante la investigacion no se
debe causar dafo fisico ni psicolégico; asimismo se debe minimizar los posibles
efectos adversos y maximizar los beneficios.

Proteccion al medio ambiente y el respeto de la biodiversidad

Toda investigacidn debe evitar acciones lesivas a la naturaleza y a la biodiversidad,
implica el respeto al conjunto de todas y cada una de las especies de seres vivos
y de sus variedades, asi como a la diversidad genética.
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e. Responsabilidad
Los investigadores, docentes, estudiantes y graduados deberan actuar con
responsabilidad en relacidn con la pertinencia, los alcances y las repercusiones de
la investigacidn, tanto a nivel individual e institucional, como social.

f. Veracidad
Los investigadores, docentes, estudiantes y graduados deberdn garantizar la
veracidad de la investigacion en todas las etapas del proceso, desde la
formulacion del problema hasta la interpretacién y la comunicacién de los
resultados.
Asi como el estricto cumplimiento de lo normado en el cédigo de ética y el reglamento
de propiedad intelectual.

Art. 28°. NORMAS DE COMPORTAMIENTO ETICO DE QUIENES INVESTIGAN

Los investigadores, docentes, estudiantes y graduados de la Universidad Peruana
Los Andes cuando realizan su actividad investigadora deben regirse a las normas
del Cédigo de Etica de la Universidad, que son:

a. Ejecutar investigaciones pertinentes, originales y coherentes con las lineas de
investigacion Institucional.

b. Proceder con rigor cientifico asegurando la validez, |a fiabilidad y credibilidad de
sus métodos, fuentes y datos.

c. Asumir en todo momento la responsabilidad de la investigacion, siendo
conscientes de las consecuencias individuales, sociales y académicas que se
derivan de la misma.

d. Garantizar la confidencialidad y anonimato de las personas involucradas en la
investigacion, excepto cuando se acuerde lo contrario.

e. Reportar los hallazgos de la investigacion de manera abierta, completa vy
oportuna a la comunidad cientifica; asi mismo devolver los resultados a las
personas, grupos y comunidades participantes en la investigacién cuando el caso
lo amerita.

f. Tratar con sigilo la informacién obtenida y no utilizarla para el lucro personal,
ilicito o para otros propésitos distintos de los fines de la investigacion.

g. Cumplir con las normas institucionales, nacionales e internacionales que regulen
la investigacidn, como las que velan por la proteccidén de los sujetos humanos,
sujetos animales y la proteccidn del ambiente.

h. Revelar los conflictos de intereses que puedan presentarse en sus distintos roles
como autor, evaluador y asesor.

i. En las publicaciones cientificas, deben evitar incurrir en las siguientes faltas
deontoldgicas:

» Falsificar o inventar datos total o parcialmente con fines de ajuste, tergiversar
o sesgar los resultados de la investigacion
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» Plagiar lo publicado por otros autores de manera total o parcial.

* Incluir como autor a quien no ha contribuido sustancialmente al disefo y
realizacion del trabajo

* Publicar repetidamente los mismos hallazgos.

j. No aceptar subvenciones o contratos de investigaciones que especifiquen
condiciones inconsistentes con su juicio cientifico, con la Visién y Misién de la
Universidad Peruana Los Andes, o que permitan a los patrocinadores vetar o
retrasar la publicacién académica, porque no estan de acuerdo con los resultados.

k. Publicar los trabajos de investigacion en estricto cumplimiento al Reglamento de
Propiedad Intelectual de la Universidad Peruana Los Andes y normas referidas a
derecho de autor.

Art. 29°. El niumero de integrantes del Comité de ética de las Unidades de Investigacion de
las Facultades, de Posgrado y las Subdirecciones de Investigacion y Posgrado de las
filiales no serd menos de cinco (05) docentes conformado como minimo por los
miembros siguientes:

a. Un presidente que serd un docente especialista en investigacion con estudios
de ética.

Un secretario.

Un docente con experiencia en metodologia de la investigacion.

Un docente de lengua espafiola o equivalente.

Un Jurista, abogado o docente con experiencia en normatividad legal de
propiedad intelectual.

P oo g

Salvaguardando que la membresia sea multidisciplinaria, que su composicion sea
equilibrada en cuanto a género.

TiTULO Il
CAPITULO |

De los docentes que realizan Investigacion

Art. 30°. El docente que hace investigacion es aquel que estd ejecutando un trabajo de
investigacion y que simultaneamente se dedica a la enseflanza; para la aprobacién
de un nuevo proyecto de investigacidon debera contar con la resolucién Rectoral del
informe final anterior o el oficio de aprobacién emitido por el Vicerrectorado de
Investigacion. Asimismo, debe estar registrado en la base de datos CTI Vitae
(actividades de ciencia, tecnologia e innovacion) de CONCYTEC.

Art. 31°. El docente Ordinario que esté ejecutando Investigacion tendrd los derechos
siguientes:
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a. Prioridad sobre cualquier otro docente que no realice investigacidon para
participar como ponente o asistente en eventos cientificos a realizarse a nivel
Internacional, Nacional y Regional en concordancia con la resolucién del
reglamento de participacidon en eventos académicos — cientificos.

b. Tener una carga académica no mayor de dos (02) asignaturas diferentes o una
sola asignatura de 10 a 12 horas por semana, asimismo tener derecho a 08
horas como carga no lectiva por semana, para dedicarse a la investigacion.

c. Ser designado como maximo en 05 asesorias de tesis y tener 02 horas no
lectivas por semana por tesis asesorada.

d. Ser designado responsable del dictado de los cursos de talleres de
investigacidon, metodologia de la investigacidon entre otros, asi como a ser
designado asesor y jurado de trabajos de investigacion.

El docente podra realizar dos o mas investigaciones, pero solo recibird una sola

bonificacidn por investigacion.

Art. 32°. Los docentes de la Universidad Peruana Los Andes (Sede Principal y filiales) realizan

investigacién como docentes que realizan investigacion en la condicion de autores
principales o coautores de acuerdo a las lineas de investigacidn institucionales
establecidas, otorgandosele a los docentes investigadores principales
(ordinarios/contratados a tiempo completo) ocho (08) horas y a los coautores cuatro
(04) horas como carga no lectiva por semana, reconocidos para efectos de su
remuneracion.
Los trabajos de investigacion que se ejecutan en una unidad de investigacion podran
tener hasta dos (02) investigadores, siendo uno el autor principal y el otro coautor;
aquellos trabajos de investigacion que sean multidisciplinarios o se ejecutan en mas
de una unidad de investigacién podran tener hasta cuatro (04) investigadores, siendo
uno el autor principal y los otros tres coautores.

Art. 33°. La Investigacion de los docentes en la Universidad Peruana Los Andes se desarrollan
en funcion de las Lineas de Investigacion institucionales establecidas, Politicas de
Investigacion y los objetivos institucionales, orientada a la solucién de problemas
locales, regionales, nacionales e internacionales a través de los siguientes tipos de
investigacion:

a. Investigacién ordinaria es la que desarrolla el docente ordinario o contratado,
en el caso del docente ordinario tendra una bonificacién mensual del 30% de su
haber bdsico y el docente contratado a tiempo completo percibirda una
bonificacién del 10% del total de su haber mensual siendo de caracter temporal;
en los meses que no tiene vinculo laboral con la Universidad, su pago sera
reconocido de acuerdo a la condicién del investigador principal o coautor con
el pago de horas por investigacion mensual.

b. Investigacidn extraordinaria la realiza el docente investigador que fue calificado
y certificado previamente como investigador del SINACYT del CONCYTEC, quien
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se dedica a la generacién de conocimiento e innovacién a través de la
investigacion. Es designado a razén de su excelencia académica, su carga lectiva
sera de un (01) curso por afio, tendra una bonificacion especial del 50% de sus
haberes totales.

c. Investigacidon exclusiva, cuya ejecucion estara a cargo de un docente que realiza
investigacion dedicado a la generacién de conocimiento cientifico e innovacién
tecnoldgica que se realiza durante el goce del afio sabatico. La designacién del
docente investigador obedecera a haber realizado investigacién por mas de 7
afios, debidamente comprobada, teniendo derecho al afio sabatico y debera estar
registrado en el CTl vitae del CONCYTEC.

Art. 34°. Los proyectos de investigacion en ejecucion tendrdn una duracién minima de un
(01) afio y maximo tres (03) de acuerdo con la complejidad, importancia, impacto
y utilidad, para su realizacién seran evaluados por pares evaluadores externos en
numero de dos (02) con una tabla de calificacion especifica para tal fin.
Los proyectos de investigacion se presentaran obligatoriamente del 01 al 20 de
diciembre. Del 21 al 31 de diciembre sera la etapa de calificacién final y
aprobacion, ejecutandose los proyectos a partir de enero del afio siguiente, no
existiendo prérroga por ningin motivo.

Art. 35°. Los directores de las Unidades de Investigacion de las Facultades, director de la
unidad de Investigacion de Posgrado y los subdirectores de Investigacion vy
Posgrado de las filiales, recibido los Proyectos de Investigacion evaluaran vy
revisaran la formalidad y la estructura del mismo con la tabla correspondiente
consignada en el presente reglamento, siendo aquellos proyectos de investigacion
aprobados los que se remitiran al Vicerrectorado de Investigacion quien oficiara al
Jefe de la Oficina de Proyectos, Desarrollo de Investigacion y Transferencia
Tecnoldgica para su reevaluacién en coordinacién con el Director General de
Investigacion.

Aquellos proyectos aprobados serdn oficiados por el Vicerrector de Investigacion a
los pares evaluadores externos designados para la evaluacion y calificacion
correspondiente en el tiempo maximo de cinco (05) dias habiles, quienes emitiradn
el informe de evaluacion y calificacién final de cada proyecto de investigacién al
Vicerrectorado de Investigacion en el tiempo maximo de tres dias habiles bajo
responsabilidad.

En el caso que existiera observaciones al proyecto de investigacidn, éste serd
devuelto al director de la Unidad de Investigacién de la Facultad, director de la
unidad de investigacion de posgrado o subdirector de investigacién y posgrado de
las filiales, para el levantamiento de observaciones por el investigador como
maximo hasta en dos (02) oportunidades.

Subsanada la observacioén, el director o subdirector segun sea el caso remitira el
proyecto para su reevaluacion. Asimismo, en caso el director de la Unidad de
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Investigacién de la Facultad, director de la unidad de Investigacion de posgrado o
lo subdirectores de investigacion y posgrado de las filiales estén ausentes por
vacaciones, salud o motivo de fuerza mayor debidamente justificado, el jefe de la
Oficina de Proyectos, desarrollo de investigacion y transferencia tecnoldgica en
coordinacion con el Director General de Investigacion realizaran tal funcidn.

Art. 36°. La investigacion en la Universidad Peruana Los Andes, se realiza bajo los enfoques

cuantitativo y cualitativo, segun la naturaleza de la investigacion.

Art. 37°. En la redaccién de los Proyectos de Investigacion, informes e informe final se

utilizaran obligatoriamente los estilos de redaccion cientifica de la forma siguiente:
a. Estilo de la norma APA para Ciencias Sociales
b. Estilo de la norma VANCOUVER para Ciencias de la Salud y Medicina
Humana
c. Estilodelanorma SO — 690y IEEE para Ingenieria

Seleccionado el estilo no se podrd variar en el desarrollo del trabajo de
investigacion.

Art. 38°. La estructura del Proyecto de Investigacion Cuantitativa sera:

ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA

CARATULA

Nombre de la Universidad

Nombre de la Facultad

Nombre de la Unidad de Investigacion o nombre de la Escuela Profesional
Logotipo de la Universidad

Titulo del Proyecto

Para optar ... (solo para estudiantes)

Autor y coautores (opcional): condicidn, categoria, dedicacién, email (solo para
docentes)

Asesor (para estudiantes y graduados)

Linea de investigacidn Institucional (Resolucién N2 1069-2019-CU-VRINV)
Fecha de inicio y culminacién de la Investigaciéon

Ciudad, pais, afio y mes

PROYECTO DE INVESTIGACION

= |ntroduccidn
= Contenido

I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
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1.1. Descripcion de la realidad problematica
1.2. Delimitacion del problema
1.3. Formulacién del problema
1.3.1. Problema General
1.3.2. Problema (s) Especifico (s)
1.4. Justificacion
1.4.1.Social
1.4.2.Tebrica
1.4.3. Metodoldgica
1.5. Objetivos
1.5.1. Objetivo General
1.5.2. Obijetivo(s) Especifico(s)

Il.  MARCO TEORICO:
2.1. Antecedentes (nacionales e internacionales)
2.2. Bases Teodricas o Cientificas
2.3.  Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)

1. HIPOTESIS
3.1 Hipdtesis General
3.2 Hipdtesis (s) Especifica (s)
3.3 Variables (definicidon conceptual y operacionalizacién)

IV.  METODOLOGIA
4.1 Método de Investigacién
4.2 Tipo de Investigacién
4.3 Nivel de Investigacién
4.4 Diseno de la Investigacion
4.5 Poblaciény muestra
4.6 Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
4.7 Técnicas de procesamiento y analisis de datos
4.8 Aspectos éticos de la Investigacién

V.- ADMINISTRACION DEL PLAN
5.1 Presupuesto
5.2 Cronograma de ejecucion

VI.-REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Anexos
Matriz de consistencia
Matriz de operacionalizacién de variables
Matriz de operacionalizacion del instrumento
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El instrumento de investigacién
Consentimiento / asentimiento informado

Art. 39°. La estructura de los informes de avance de ejecucion de la investigacidon cuantitativa

sera:
ler. Avance: Portada
Cap. | (del informe final)
Cap. ll (del informe final)
2do. Avance: Portada

Cap. lll (del informe final)

Cap. IV (del informe final)
3er. Avance: Portada

Cap. V (del informe final)

Art. 40°. La estructura del Informe Final de la Investigacién Cuantitativa sera:

ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL DE INVESTIGACION CUANTITATIVA

CARATULA
= Nombre de la Universidad
= Nombre de la Facultad
=" Nombre de la Unidad de Investigacién o nombre de la Escuela Profesional
= Logotipo de la Universidad
= Titulo del Proyecto
= Para optar ... (solo para estudiantes)

= Autor y coautores (opcional): condicion, categoria, dedicacién, email (solo para docentes)

= Asesor (para estudiantes y graduados)

= Linea de investigacion Institucional (Resolucion N2 1069-2019-CU-VRINV)
= Fecha de inicio y culminacion de la Investigacién

= Ciudad, pais, afio y mes

INFORME FINAL DE INVESTIGACION
= Dedicatoria
= Agradecimiento
= Contenido
= Contenido de tablas
= Contenido de figuras
= Resumen/Abstract

CAPITULO | PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica
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1.2. Delimitacién del problema
1.3. Formulacién del problema
1.3.1. Problema General
1.3.2. Problema (s) Especifico (s)
1.4. Justificacion
1.4.1.Social
1.4.2.Tebrica
1.4.3. Metodoldgica
1.5. Objetivos
1.5.1. Objetivo General
1.5.2. Objetivo(s) Especifico(s)

CAPITULO Il MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (nacionales e internacionales)
2.2 Bases Tedricas o Cientificas
2.3 Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)

CAPITULO 11l HIPOTESIS
3.1. Hipétesis General
3.2. Hipétesis Especifica (s)
3.3. Variables (definicidon conceptual y operacional)

CAPITULO IV METODOLOGIA
4.1 Método de Investigacién
4.2. Tipo de Investigacion
4.3. Nivel de Investigacion
4.4, Disefio de la Investigacion
4.5. Poblacién y muestra
4.6. Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
4.7. Técnicas de procesamiento y andlisis de datos
4.8. Aspectos éticos de la Investigacion

CAPITULO V: RESULTADOS

5.1 Descripcion de resultados

5.2 Contrastacion de hipétesis
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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ANEXOS

Matriz de consistencia

Matriz de operacionalizacion de las variables

Matriz de operacionalizacion del instrumento

Instrumento de investigacidén y constancia de su aplicacion
Confiabilidad y validez del instrumento
La data de procesamiento de datos

Consentimiento / asentimiento informado

Fotos de

Art. 41°.

Art. 42°.

Art. 43°,

la aplicacion del instrumento.

El Informe Final se presentard de conformidad a lo programado en el proyecto de
investigacion, presentando tres (03) ejemplares impresos y en formatos digitales a
la Unidad de Investigacion de su facultad, de posgrado, la subdirecciéon de
investigacion y posgrado de las filiales, acompafiando el formato de articulo
cientifico de la investigacion de conformidad a la estructura detallada en el presente
reglamento, el cual previa revision y calificacion de acuerdo a la tabla
correspondiente; se remitira al Vicerrectorado de Investigacion para su revisién y/o
conformidad, derivando posteriormente al Rectorado para la emisién de la
resolucion.

Investigacion Basica o Tecnoldgica. Es la actividad que, a través de la investigaciéon
aplicando el método cientifico, encamina a descubrir nuevos conocimientos
(investigacion bdasica) o la que posteriormente se le busca aplicaciones practicas
(investigacion tecnoldgica) para el disefio o mejoramiento de un producto, proceso
industrial, maquinarias y equipos.

La estructura del proyecto de Investigacion cualitativa sera:

ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA

CARATULA
e Nombre de la Universidad
o Nombre de la Facultad
e Nombre de la Unidad de Investigacién o nombre de la Escuela Profesional
e Logotipo de la Universidad
e Titulo del Proyecto
e Paraoptar ... (solo para estudiantes)
e Autor (es) y coautores (opcional): condicién, categoria, dedicacién, email (solo
para docentes)
e Asesor (para estudiantes y graduados)
e Fecha de inicio y culminacidn de la Investigacion
e C(Ciudad, pais, afno y mes
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. DETERMINACION DEL PROBLEMA
1.1. Descripcidn del problema
1.2. Delimitacion del problema
1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema General
1.3.2. Problema (s) Especifico (s)
1.4. Justificacién
1.4.1. Social
1.4.2. Tedrica
1.4.3. Metodoldgica
1.5. Propésito de la investigacion
1.6. Objetivos
1.6.1. Objetivo General
1.6.2. Objetivo(s) Especifico(s)
1.6.3. Importancia de la investigacién
1.6.4. Limitaciones de la investigacion

Il MARCO TEORICO:
2.1. Antecedentes (nacionales e internacionales)
2.2. Bases Tedricas o Cientificas
2.3. Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)

.  METODOLOGIA
3.1. Metodologia
3.2. Tipo de estudio
3.3. Nivel de estudio
3.4. Diseiio de estudio
3.5. Escenario de estudio
3.6. Caracterizacion de sujetos o fendmenos
3.7. Trayectoria metodoldgica
3.8. Mapeamiento
3.9. Rigor Cientifico
3.10. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos
3.11. Tratamiento de la informacién

V. ADMINISTRACION DEL PLAN
4.1 Presupuesto y financiamiento
4.2 Cronograma de ejecucién

V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA)
ANEXOS
a. Matriz de consistencia o metodoldégica
b. Instrumentos
c. Consentimiento / asentimiento informado

Art. 44°. La estructura de los informes de avance de ejecucién de la investigacion cualitativa
sera:
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ler. Avance: Portada
Cap. | (del informe final)
Cap. ll (del informe final)
2do. Avance: Portada
Cap. lll (del informe final)
Cap. IV (del informe final)
3er. Avance: Portada
Discusion de resultados
Propuesta de mejora
Conclusiones y Recomendaciones

Art. 45°, La estructura del Informe Final de Investigacién Cualitativa sera:
ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL DE INVESTIGACION CUALITATIVA

CARATULA
o Nombre de la Universidad
e Nombre de la Facultad
o Nombre de la Unidad de Investigacidon o nombre de la Escuela Profesional
e Logotipo de la Universidad
e Titulo del Proyecto
e Paraoptar ... (solo para estudiantes)
e Autor (es) y coautores (opcional): condicion, categoria, dedicacion, email (solo
docentes)
e Asesor (para estudiantes y graduados)
e Fecha de inicio y culminacién de la Investigacion
e Ciudad, pais, ano y mes

INFORME FINAL DE INVESTIGACION
e Dedicatoria
e Agradecimiento
e Contenido
e Contenido de tablas
e Contenido de figuras
e Resumen/Abstract

CAPITULO I. DETERMINACION DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion del problema
1.2. Delimitacion del problema
1.3. Formulacién del problema
1.3.1. Problema General
1.3.2. Problema (s) Especifico (s)
1.4. Propdsito de la investigacion
1.5. Justificacion
1.5.1. Social
1.5.2. Tedrica
1.5.3. Metodoldgica

para
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1.6. Objetivos

1.6.1. Objetivo General

1.6.2. Objetivo(s) Especifico(s)
1.7. Importancia de la investigacién
1.8. Limitaciones de la investigacion

CAPITULO Il. MARCO TEORICO:
2.1. Antecedentes (nacionales e internacionales)
2.2. Bases Tedricas o Cientificas
2.3. Marco Conceptual (de las variables, dimensiones e indicador)

CAPITULO Ill. METODOLOGIA
3.1. Metodologia
3.2. Tipo de estudio
3.3. Nivel de estudio
3.4. Diseiio de estudio
3.5. Escenario de estudio
3.6. Caracterizacion de sujetos o fendmenos
3.7. Trayectoria metodoldgica
3.8. Mapeamiento
3.9. Rigor Cientifico
3.10. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

CAPITULO IV. RESULTADOS
DISCUSION DE RESULTADOS
PROPUESTA DE MEJORA
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS(APA)
ANEXOS

Matriz de consistencia o metodoldgica

Instrumentos

Proceso de transcripcidn de datos

Proceso de codificacién

Proceso de comparacién de entrevistas, observacion y analisis documental

Art. 46°. El docente podra realizar una investigacidon documental que consiste en preparar un
texto Universitario de consulta. Para la Investigacion documental utilizard
documentos (textos, revistas, articulos, etc.), recopila datos, selecciona y analiza
documentos que contienen informacién relacionados con el estudio, para luego
presentar resultados que sirven de base a la construccién de conocimientos y
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desarrollo para la creacidn cientifica; en ese sentido se presentara de acuerdo con
las estructuras siguientes:

PROYECTO DE ELABORACION DE TEXTO UNIVERSITARIO.
CARATULA
= Nombre de la Universidad
= Nombre de la Facultad
= Escuela Profesional
= Unidad de investigacion
= Logotipo de la Universidad
= Titulo del texto Universitario
= Autor (es)
= Linea de investigacion Institucional (Resolucién N2 1069-2019-CU-VRINV)
= (Ciudad, pais, afio y mes
I.- ELABORACION DEL PROYECTO DE TEXTO UNIVERSITARIO
a. Titulo del Texto
b. Autor(es)
c. Justificacion
d. Objetivos
d.1. General
d.2. Especificos
Metodologia
Valor tedrico y vigencia del Tema.
Aplicacién en la Formacidn Profesional
Relevancia Socio Econdmica y Ecoldgica
Estructura del Texto y contenido por Unidades Didacticas
Conclusiones y Sugerencias.
Referencias Bibliograficas
Presupuesto y Financiamiento
. Cronograma de Actividades
Hoja de vida de los Autores

S3 T AT TR S0

ESTRUCTURA DE PRESENTACION DE AVANCE DE LA ELABORACION DEL TEXTO

CARATULA

= Nombre de la Universidad

= Vicerrectorado de Investigacion

= Nombre de la Facultad, Unidad de Investigacion o Subdireccidon de investigacion y
posgrado de las filiales, seglin corresponda, Escuela Profesional.

= Logotipo de la Universidad

= ler, 2do, 3er avance de elaboracién de texto (Segun corresponda)

= Titulo del texto Universitario

= Autor (es)

= Resolucién de aprobaciéon (numero y fecha de aprobacion)
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= Fecha de inicio y finalizacién
= Ciudad, pais y ano.

I.  INTRODUCCION

Il. AVANCE DEL CONTENIDO
Primer avance el 25%;
Segundo avance el 50%;
Tercer avance el 75% e
Informe Final el 100%

Ill. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

IV. ANEXOS

ESTRUCTURA DE PRESENTACION FINAL DEL TEXTO UNIVERSITARIO
. PORTADA
= Nombre de la Universidad

Nombre de la Facultad

Nombre de la Escuela Profesional

Logotipo de la Universidad
= Disefio propio del autor

Titulo del texto

Autor (es)

ESTRUCTURA DEL TEXTO

Hoja en blanco

Contra tapa

Siguiente pdagina: COPYRIGHT (Derecho del autor, ISBN, depésito legal, titulo del
texto, edicidn, ano, editorial, lugar y otros)

Dedicatoria

Agradecimiento

Contenido

Prologo

Introduccion

Cuerpo del texto por capitulos

1.1. Titulo del capitulo

1.2. Objetivo del capitulo

1.3. Desarrollo de contenidos

1.4. Resumen del capitulo (opcional)

1.5. Preguntas tedricas del capitulo (Para textos auto instructivos)

1.6. Ejercicios o casos del capitulo propuesto (Para textos auto instructivos)
Referencias Bibliograficas

Tabla de respuestas al punto 1.6. (Para textos auto instructivos)

Anexos

26




CAPITULO II
Investigacion Formativa En Estudiantes

Art. 47°.La investigacién formativa son espacios para la iniciaciéon en investigacién de los
estudiantes durante su formacién profesional mediante un proceso de motivacion,
participaciéon y aprendizaje continuo, es decir dar forma al proceso investigativo
preparando al estudiante a través del desarrollo de actividades por periodos, ciclos
o semestres de estudios con la finalidad de comprender la investigacion cientifica,
mediante la conformacion de semilleros, circulos de estudios, coloquios y otros
relacionados a investigacion que dependeran de las Unidades de Investigacion de las
Facultades, Unidad de Investigacion de Posgrado o Subdirecciones de Investigacion
y posgrado de las filiales.

Art. 48°.La operacionalizacién de la investigacién formativa en la universidad se dara como
un proceso investigativo por etapas, a partir del primer semestre hasta el décimo
semestre (en Derecho y Ciencias Politicas hasta el 12 y en Medicina Humana hasta el
14) en todos los trabajos académicos y/o monografias que dentro de las asignaturas
que el docente solicitara, teniendo en consideracion los aspectos siguientes:

En el ler semestre : Aplicaciéon de citas, mediante los estilos APA, para
Ciencias Sociales, Vancouver para medicina y salud e ISO
690 para Ingenieria.

En el 2do semestre : Andlisis de los antecedentes y bases tedricas

En el 3er semestre : Idea de investigacion, fuentes, descripcion y andlisis de
la formulacién del problema general y especifico.

En el 4to semestre : Analisis y formulacion de objetivo, hipdtesis general y

especifico.

En el 5to semestre : Metodologia de la investigacion, tipo, nivel, disefio.

En el 6to semestre : Poblacion, muestra y técnicas de muestreo.

En el 7mo semestre : Criterios para el disefio y elaboracién de instrumentos

En el 8vo semestre : Criterios para el trabajo de campo.

En el 9no semestre : Andlisis de resultados- Prueba de hipétesis

En el 10mo semestre : Elaboracién de un articulo cientifico.

Ademads, el director de la unidad de investigacién de la facultad, director de la unidad
de Investigacién de posgrado y los subdirectores de investigacion y posgrados de las
filiales podran organizar:

a. Circulos de estudios que es un grupo de 8 a 12 estudiantes que regularmente se
reunen para tratar temas problematicos de la localidad o de la Regién en forma
colaborativa y democrdtica y que sean asesoradas por un docente.

b. Semilleros en investigacion es una estrategia pedagodgica extracurricular que
tiene como finalidad fomentar la cultura investigativa en estudiantes de cada
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facultad agrupandose para desarrollar actividades investigativas por lineas de
investigacion institucionales desde el inicio de su formacion profesional y estara
asesorada por docentes con experiencia en investigacion y que estén realizando
investigacion, informando periédicamente al Director de la Unidad de
Investigacion de facultad, Director de la Unidad de Posgrado o Subdirectores de
Investigacidn y posgrado de las filiales, segun sea el caso.

c. Coloquio que es una reunién de estudiantes en la que se expone, discute, se
analiza y critica acerca de la mejor investigacidn presentada por los estudiantes
gue culminaron cursos de investigacion en cada Escuela Profesional.

TiTULO 1lI
CAPITULO |

Financiamiento de las Investigaciones

Art. 49°. La Universidad Peruana Los Andes presupuesta las actividades de investigacidn hasta
el 10% del Presupuesto Institucional.

Art. 50°.El financiamiento externo se canalizara a través de la Oficina de Financiamiento y
Cooperacién Técnica.

Art. 51°. La reinversion de excedentes del ejercicio se ejecutard en actividades de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, en concordancia con el Estatuto
Universitario.

CAPITULO Il
Convenios Institucionales

Art. 52°. El Vicerrectorado de Investigacion y su tecnoestructura proponen la celebracién de
convenios con otras universidades publicas y privadas a nivel nacional e
internacional en el campo de la investigacidn, asi como también con:

e CONCYTEC: Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnoldgica

e SINACYT: Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica.

e FONDECYT: Fondo Nacional de Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnoldgica.

e Gobiernos Regionales.

e Gobiernos locales, y otros.
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CAPITULO 1l
Publicaciones y Propiedad Intelectual

Art. 53°. Todo trabajo de investigacion para ser publicado debera reunir el minimo rigor
cientifico y tener utilidad o viabilidad de puesta en practica en una organizacién,
comunidad, etc. Y serd evaluado por el Vicerrectorado de Investigacidn para lo cual
en caso sea necesario se acudird a dos especialistas del area de investigacion
institucional para su dictamen, cuyas observaciones, si es que existieran deberan
ser subsanadas por el autor respetando el derecho de autor considerado en su
Reglamento.

CAPITULO IV
Repositorio de Investigacion Institucional

Art. 54°. Se denomina repositorio digital de ciencia, tecnologia e innovaciéon de acceso abierto
al sitio centralizado donde se mantiene informacién digital resultado de Ia
produccién en ciencia, tecnologia e innovacion (Libros, publicaciones, articulos de
revistas especializadas, trabajos técnicos — cientificos, programas informaticos,
datos procesados y estadisticos de monitoreo, tesis académicas y similares),
concordante con la Ley N° 30035 ley que regula el repositorio nacional digital de
ciencia, tecnologia e innovacion de acceso abierto (ALICIA).

Art. 55°- El repositorio ALICIA es de acceso libre y abierto y esta disponible para leer,
descargar, reproducir, distribuir, imprimir, buscar, considerando los derechos de
autor establecidos en el Decreto Legislativo N° 822.
El repositorio institucional serd administrado por el jefe de la Oficina de Propiedad
Intelectual y Publicaciones.

CAPITULO V
Centros de Produccion relacionados a Investigacion.

Art. 56°. La Universidad Peruana Los Andes, puede constituir centros de produccion de bienes
y servicios que estén relacionados con su especialidad o trabajo de investigacion.
La rentabilidad resultante es recurso de la Universidad y se destinaran al
Vicerrectorado de Investigacion para el cumplimiento de sus objetivos.

Art. 57°- El Vicerrectorado de Investigacidn a través de la Direcciones de las Unidades de
Investigacién de las facultades, de Posgrado o Subdirecciones de Investigacion y
posgrado de las filiales, promueven la iniciativa de los estudiantes para la creacion
de pequefias y microempresas de propiedad de los estudiantes, brindando asesoria
o facilidades en el uso de los equipos e instalaciones de la Universidad en
concordancia al Articulo 522 de la Ley N° 30220.
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CAPITULO VI

De las faltas y sanciones

Art. 58°. Se consideran faltas en el presente Reglamento las transgresiones de los principios,

S o a o

de las normas de comportamiento, del incumplimiento en la elaboracion vy
presentacion del proyecto de investigacion, asi como en su ejecucion y presentacion
del informe final, generdndose responsabilidad pasible de sancién. En ese sentido se
consideran faltas las siguientes:

Atentar contra los derechos de autor, toda investigacion debe ser original

Manipular los datos de la investigacién con fines negativos o positivos, por ejemplo,
alterar resultados de encuestas o experimentos a favor de lo que el investigador
guiere obtener.

Faltar a la veracidad de los resultados obtenidos.

Irrespetar las convicciones politicas y religiosas de las personas.

Inventar datos o resultados y registrarlos o divulgarlos.

Manipular los materiales, equipos o procesos de investigacion cientifica y tecnolégica
cambiando u omitiendo datos o resultados de modo tal que no haya precision en los
registros.

Apropiarse de ideas, informacion, procesos, resultados o palabras de otra persona, sin
haber realizado la cita bibliografica respectiva.

Incumplimiento de presentacién en las fechas programadas de los avances de
investigacion y de los informes finales.

No realizar investigacidn por ser obligatorio.

Art. 59°. Las sanciones son medidas disciplinarias aplicables en caso comprobado de

incumplimiento de principios, deberes y articulos del presente reglamento. Las
sanciones se aplicaran atendiendo a la gravedad de la falta como sigue:

a. Faltaleve : Amonestaciones inciso (d) del Art. 67°
b. Falta grave : Suspension, incisos (c, h, e, f) del Art. 67°
c. Falta muy grave : Separacién Temporal, incisos (a, b, g, i) del Art. 67°

Art. 60°. Amonestacion es la advertencia o llamada de atencion sobre una falta antes de

tomar una decision negativa contra alguien, es por escrito hasta por dos veces.

Art.61°. La suspension es la perdida de la bonificacién que otorga la Universidad por

investigacion.

Art.62°.Separacién temporal por incumplimiento al Art. 32 del Cédigo de Etica para

investigacion cientifica y del art. 1722 de las sanciones al personal docentes del

Estatuto de la Universidad (separaciéon hasta por 30 dias sin goce de haber por
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incumplimiento al Reglamento de Propiedad Intelectual y al Reglamento de Etica de
la Universidad)

Art. 63°. Las Instancias seran:
a. Primera Instancia dirigida por el presidente del Comité de Etica de la facultad que
es el Director de la Unidad de Investigacién de facultades, de Posgrado o
Subdirector de investigacidén y posgrado de las filiales.
b. Segunda instancia el Consejo de Facultad.
c. Tribunal de Honor
d. Tercera instancia y definitiva del Consejo Universitario.

Art. 64°. Los criterios para la aplicacion de las sanciones seran:

El perjuicio que ocasiones a la imagen de la Universidad
Afectacion a los procedimientos.

Funciodn, cargo vy jerarquia que desempenaria el infractor.
El beneficio obtenido por el infractor.

® a0 T D

La reincidencia o reiteracion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Las estructuras de los trabajos de investigacién tienen un esquema de
presentacion en los cuales se remitiran para la calificacién y aprobacidn
correspondiente y estan consignadas en los anexos del presente Reglamento.

SEGUNDA. - La originalidad de los informes finales de investigacidn, seran verificados con un
medio tecnoldgico software de prevencién de plagio, de conformidad a su
reglamento especifico.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Todo lo no previsto en el presente Reglamento serd resuelto por el Vicerrectorado
de Investigacion.

SEGUNDA. - En todo trabajo de investigacion, el autor debera adjuntar en el informe final un
compromiso de autoria como sigue:
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COMPROMISO DE AUTORIA

EN 1@ TECNE, YO0ttt ettt e et et e b er et sae sae s esaenseanes , identificado
con DNI N® e, Domiciliado en
.......................................................................................... , estudiante o docente de la Facultad o
POSErado de ..oveeeece et ettt e e de la Universidad Peruana Los Andes,

me COMPROMETO a asumir las consecuencias administrativas y/o penales que hubiera lugar
Si en la elaboracion de mi investigacion titulada
...se haya considerado datos falsos, falsificacion, plagio, auto plagio, etc. y declaro bajo
juramento que el trabajo de investigacién es de mi autoria y los datos presentados son reales

y he respetado las normas internacionales de citas y referencias de las fuentes consultadas.

Huancayo, ......... de.............. 20....

Apellidos y Nombres
DNI N°
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TERCERA. - Para la elaboracién de los trabajos de Investigacion se tendrd en cuenta los

margenes, el tipo de letra, el entrelineado y otras de acuerdo con el estilo
utilizado.

CUARTA. - Las tablas de calificacién de los proyectos de investigacion y del informe final se

determinaran en los anexos del presente reglamento (adjuntos).

QUINTA. - El presente Reglamento General de Investigacion entrara en vigencia a partir de

la emision de la resolucion correspondiente.

SEXTA.- Los trabajos de investigacién en curso se regirdn por el Reglamento General de

Investigacidn que entra en vigencia.

SEPTIMA. - Los Docentes Ordinarios estdn obligados a publicar los resultados de sus trabajos

de investigacion en revistas indizadas y/o repositorio institucional, el mismo que
sera requisito para presentar un nuevo proyecto de investigacion.

OCTAVA. - El oficio que emita el Vicerrectorado de Investigacién a Rectorado para que

elabore la Resolucion de aprobacién del Informe Final de Investigacién, sera
suficiente y servird de base para que se presente un nuevo trabajo de
investigacion.

GLOSARIO DE TERMINOS !

Para efectos del presente Reglamento, se aplican las siguientes definiciones:

1.

Investigador: Persona natural que con su quehacer contribuye a lograr nuevos
conocimientos cientificos en sus distintos niveles de concepcion, asi como aquél
dedicado al mejoramiento y generacion de tecnologias y procesos. Realiza
investigacion cientifica, humanistica, social o actividades de desarrollo tecnolégico.
Investigacion basica: Estd dirigida a un conocimiento mas completo a través de la
comprension de los aspectos fundamentales de los fendmenos, de los hechos
observables o de las relaciones que establecen los entes.
Investigacion aplicada: Estd dirigida a determinar a través del conocimiento cientifico,
los medios (metodologias, protocolos y tecnologias) por los cuales se puede cubrir una
necesidad reconocida y especifica.
Desarrollo tecnolégico: Es la aplicacidon de los resultados de la investigacion o de
cualquier otro tipo de conocimiento cientifico, a un plan o disefio en particular, para
la elaboracién de materiales, productos, métodos, procesos o sistemas nuevos, o
sustancialmente mejorados, antes del comienzo de su producciéon o utilizacion
comercial.
Integridad cientifica: Deber -como requisito ético-legal- del investigador en el
desarrollo de todas sus actividades, basado en un comportamiento:
a. Honesto: en el compromiso con la verdad,
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b. Independiente: en la preservacién de la libertad de accién en relacién con
presiones exteriores a la profesién e

c. Imparcial: en la neutralidad de la préctica de la profesional en relacién con los
intereses particulares, ajenos a la investigacion.

6. Mala conducta cientifica: Incluye acciones u omisiones (carencia de accion)
relacionadas con idear, organizar, llevar a cabo, evaluar o solicitar proyectos de
investigacion que, de forma deliberada o descuidada, distorsionan los resultados de
la investigacion, aportan informacién enganosa sobre la contribucién personal a un
proyecto de investigacién o violan otras normas de la tarea profesional de los
investigadores.

7. Articulo cientifico: Es un trabajo de investigaciéon publicado en una revista
especializada del conocimiento cientifico, tecnoldgico y/o innovador. El objetivo es
difundir de manera clara, objetiva y precisa, los resultados de una investigacion
realizada sobre una determinada area del conocimiento cientifico, tecnoldgico y/o
innovador. En su proceso de publicacion el manuscrito es evaluado por revisores pares
externos. Por su naturaleza pueden ser articulos de investigacién original, completo,
corta comunicacion o de revision. Un articulo de corta comunicacién, se caracteriza
por presentar: resultado(s) inédito(s), opiniones controversiales, resultado(s)
negativo(s) y adicionalmente su estructura obedece a la de un articulo completo. Los
articulos provenientes de revistas cientificas o libros que utilizan el nombre de Actas
o Proceedings (en inglés) o Conference Papers en su titulo, son considerados articulos
cientificos con excepcién de los conference abstracts o resimenes de conferencia,
siempre que sean articulos de investigacion original, completo, corta comunicacién o
de revisidén y que en su proceso de publicacién la revista emplea la evaluacién por
revisores pares.

8. Proyectos de investigacion: Se considerardn proyectos de investigacion aquellos
procedimientos cientificos plasmados en un documento que hayan sido aprobados a
través de un sistema de evaluacion de revisores pares externos. Pueden o no ser
subvencionados para su ejecucién. En un proyecto de investigacion, puede el
investigador participar como:

a. Investigador principal. - investigador con las habilidades y responsabilidad
requeridas para dirigir un proyecto subvencionado por un fondo concursable de
investigacion.

b. Investigador asociado o co-investigador. - investigador que colabora de manera
sustancial y mensurable con la ejecucién del proyecto de investigacion.

9. Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién Tecnoldgica — RENACYT. -
Es el registro de las personas naturales y juridicas relacionadas con la ciencia,
tecnologia o innovacion tecnolégica (CTl), dentro del territorio nacional, asi como de
nacionales residentes en el extranjero. El CONCYTEC tiene la titularidad del RENACYT,
de acuerdo a lo establecido en el Literal q) del Articulo 11 del Texto Unico Ordenado
de la Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica, aprobado por el
Decreto Supremo N° 032-2007-ED.
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10. Texto Universitario 2.- Son elaboraciones intelectuales que abordan un tema
particular o profundizan en él, y lo hacen de una manera formal. El ambito donde se
emplean los textos académicos es la academia, es decir, aquellos espacios donde se
adquiere y difunde conocimiento formal sobre determinada disciplina. Es durante los
procesos de ensefianza y aprendizaje que se elaboran los textos académicos. Ello se
hace con el objetivo de comunicar, difundir e intercambiar conocimiento, asi como
discutir acerca de este. Los autores de este tipo de textos suelen ser estudiantes,
profesores e investigadores.

Reglamento de calificacidn, clasificacion y registro de los Investigadores del sistema nacional de ciencia,
tecnologia e innovacion Tecnoldgica - reglamento RENACYT, disponible en:
https://portal.concytec.gob.pe/images/renacyt/reglamento_renacyt version final.pdf

La comunicacion académica en textos escritos.
disponible en:
https://sites.google.com/site/redaccionavanzada2013/22
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https://portal.concytec.gob.pe/images/renacyt/reglamento_renacyt_version_final.pdf

ANEXO 1

TABLA DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA EVALUADA
POR LOS DIRECTORES DE UNIDADES DE INVESTIGACION DE FACULTADES, DIRECTOR DE
UNIDAD DE POSGRADO Y SUBDIRECTORES DE UNIDADES DE INVESTIGACION DE FILIALES

Facultad
Escuela Profesional

Titulo del Proyecto

AUTOT e et e s e et e s e e teeeh e st eeabee st aes sebbeeereaeteansneesnnn srneenn
(800 - 11| (o TSP
Partes de la Caratula Sl NO | PRESENTACION OBSERVACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18
Escuela Profesional Times New Roman 16
Logotipo 4x6 en color adecuado
Proyecto de Investigacién Times New Roman 18
Titulo Times New Roman 16
Autor - coautor Times New Roman 14
Linea de Investigacidn Institucional Times New Roman 14
Fecha de Inicio y Término Times New Roman 14
Huancayo — Peru Times New Roman 12
201...
ESCALA DE EVALUACION
Sl NO
1 0
Estructura del Plan de Presentacion Escala de
Investigacion valoracién
Sl NO
1.Es concreto y preciso con 20 palabras como maximo
L. Titulo 2.Refleja el contenido de la descripcion del problema

3.Coincide con el problema y objetivo general

4.Explica claramente sobre el tema a investigar

II. Introduccion

5.Menciona el
investigacion

objetivo que se persigue con la

6.Detalla la metodologia utilizada

7.Da a conocer el esquema del contenido por capitulos

III. Contenido

8.La numeracion de paginas es de acuerdo con el estilo
de redaccidn utilizado.

9.Tiene contenido de tablas, figuras, etc.
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IV. Planteamiento del
Problema

10.

Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.

11.

El problema considera origen, caracteristicas
consecuencias, sintomas, etc.

12.

Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos, mapas,
fotografias, cuadros, etc.) y son enumeradas,
tituladas y referenciadas en el analisis del problema.

13.

Los problemas especificos son producto de las
dimensiones de las variables.

14.

La justificacion social determina el beneficio que
tendra la sociedad con esta investigacion

15.

La justificacion tedrica determina la generalizacidn
de los resultados o llena algin vacio del
conocimiento.

16.

La justificacion metodolégica ayuda a proponer
nuevas formas de investigacion

17.

El objetivo general tiene relacion con el problema y
el titulo de la investigacién

18.

Los objetivos especificos estdan en relacidon directa
con los problemas especificos

V. Marco Teérico

19.

Los antecedentes son de preferencia de tesis de
posgrado y existen 5 resimenes, tanto Nacionales
como Internacionales.

20.

Los antecedentes no tienen una antigliedad mayor a
5 afios y estan citadas de acuerdo con el estilo
utilizado.

21.

Presenta en forma clara y ldgica las principales ideas
y conceptos de los textos de autores utilizados que
tienen una antigliedad menor a 5 afos.

22.

Los conceptos utilizados son de las variables vy
dimensiones.

VI. Hipdtesis

23.

La hipotesis general da respuesta a priori al problema
general y existe una relacion reciproca.

24.

Las hipotesis especificas dan respuesta a priori a los
problemas especificos

25.

Se conceptualiza las variables con la correspondiente
cita.

26.

En la operacionalizacion de las variables existe
relacidn entre las variables y la dimensiones.

27.

En la operacionalizacién de la variable existe relacién
entre la dimension y el indicador.

28.

El indicador estd determinado por las 3 c. es decir c =
conducta (verbo) + c= contenido + c= criterio o razén

29.

Identifica correctamente el método general vy
especifico a utilizar en la investigacion.

30.

Considera el tipo de investigacion con claridad y lo
fundamenta.

31.

Propone el nivel de investigacion de manera correcta
en relacion con la formulaciéon del problema.

32.

El disefo de investigacion esta en relacidn con el nivel
de investigacion.
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33. Identifica el universo, considerando el total de la
poblacidn y describe el lugar de investigacion.

34. Determina el tamano de la muestra correctamente si
la poblacidn es finita o infinita.

VII. Metodologia 35.En el tipo de muestreo considera los criterios de
inclusion y exclusion.

36. Las técnicas de recoleccion de datos utilizadas son las
mas convenientes.

37. El instrumento de recoleccién de datos corresponde
al nivel de investigacion y al indicador.

38. El instrumento tiene medida de confiabilidad y sefala
el tipo.

39. Se realiza la validez del instrumento.

40. Propone el registro de datos del trabajo de campo a
relacionarse.

41. Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacion, para evitar el plagio.

42.El presupuesto estda compuesto por ingresos vy
VIII. Administracion egresos.

del Plan 43.El cronograma considera las 3 presentaciones
trimestrales de avance que tendra que presentar el
investigador.

IX. Referencias 44. Las referencias bibliograficas estdn de acuerdo con el
Bibliograficas estilo de redaccion que se utiliza.
X. Anexos 45. Considera los anexos exigidos.
TOTAL

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA PARA DOCENTES Y

GRADUADOS
PUNTAJE DE CONDICION
CALIFICACION
35 — 45(Excelente) Aprobado
00— 34(Malo) Desaprobado

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA PARA ESTUDIANTES

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
40 — 45(Excelente) Aprobado
36-40 (Muy bueno) Aprobado
31 - 35(Bueno) Aprobado
00- 30(Malo) Desaprobado

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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ANEXO 2

TABLA DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA

Facultad L e eeeteteretaee aeeteeeeteaeta—e —eaee et taa—atetestenetentta et teteeeteetanane senerteteseraenenrren
ESCUERIA Prof@SIONAl i ettt ettt ettt s et e s s eetaes st e e ste e st aesssesessseasnsesennessans
TIUIO eI PrOYECIO 1 ettt ettt ettt saesbeste e ses et st sanaebaesaennsensennes

AULOT (PSEUAONIMO) & cveieiiiiiiiieite ittt et sre b e e es bbb bes e seesae sbeebaesbes saesbesrssnsssnnessens

POR PARES EVALUADORES EXTERNOS

ESCALA DE EVALUACION
Sl NO
1 0
Estructura del Presentacion Escala de
Proyecto valoracién
Sl NO
1. Esconcretoy preciso con 20 palabras maximo
. Titulo 2. Refleja el contenido de la descripcién del problema
3. Coincide con el problema y objetivo general
4. Explica claramente sobre el tema a investigar
Introduccion 5. Menciona el objetivo que se persigue con la
investigacion
6. Detalla la metodologia utilizada
Da a conocer el esquema del contenido por
capitulos
8. La numeraciéon de paginas es de acuerdo con el
Contenido estilo de redaccidn utilizado.
9. Tiene contenido de tablas, figuras, etc.
10. Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.
11. El problema considera origen, caracteristicas
consecuencias, sintomas, etc.
12. Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos,
mapas, fotografias, cuadros, etc.) y son
enumeradas, tituladas y referenciadas en el
analisis del problema.
13. Los problemas especificos son producto de las
IV. Planteamiento del dimensiones de las variables.
Problema 14. La justificacion social determina el beneficio que

tendra la sociedad con esta investigacion
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15.

La justificacion tedrica determina la generalizacion
de los resultados o llena algin vacio del
conocimiento.

16.

La justificaciéon metodoldgica ayuda a proponer
nuevas formas de investigacion

17.

El objetivo general tiene relacion con el problema
y el titulo de la investigacion

18. Los objetivos especificos estan en relacién directa
con los problemas especificos

19. Los antecedentes son de preferencia de tesis de
posgrado y existen 5 resimenes, tanto Nacionales
como Internacionales.

20. Los antecedentes no tienen una antigliedad mayor

Marco Teérico a 5 afios y estdn citadas de acuerdo con el estilo
utilizado.

21. Presenta en forma clara y ldgica las principales
ideas y conceptos de los textos de autores
utilizados que tienen una antigliedad menor a 5
afnos.

22. Los conceptos utilizados son de las variables y
dimensiones.

23. La hipdtesis general da respuesta a priori al
problema general y existe una relacion reciproca.

24. Las hipdtesis especificas dan respuesta a priori a
los problemas especificos

25. Esta conceptualizado las variables con la

VI. Hipoétesis correspondiente cita.

26. En la operacionalizacion de las variables existe
relacidn entre las variables y la dimensiones.

27. En la operacionalizacion de la variable existe
relacion entre la dimensién y el indicador.

28. El indicador esta determinado por las 3 c. es decir
¢ = conducta (verbo) + c= contenido + c= criterio o
razon

29. Identifica correctamente el método general vy
especifico a utilizar en la investigacion.

30. Considera el tipo de investigacion con claridad y lo

VIl.Metodologia

fundamenta.

31.

Propone el nivel de investigacion de manera
correcta en relacién con la formulacién del
problema.

32.

El disefio de investigacion esta en relacion con el
nivel de investigacion.

33.

Identifica el universo, considerando el total de la
poblacién y describe el lugar de investigacion.

34,

Determina el tamafio de la muestra correctamente
si la poblacidn es finita o infinita.

35. En el tipo de muestreo considera los criterios de
inclusidn y exclusion.
36. Las técnicas de recoleccién de datos utilizadas son

las mas convenientes.
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37.

El instrumento de recoleccion de datos
corresponde al nivel de investigaciéon vy al
indicador.

38.

El instrumento tiene medida de confiabilidad y
sefiala el tipo.

39.

Se realiza la validez del instrumento.

40.Propone el registro de datos del trabajo de campo

a relacionarse.

41.

Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacion, para evitar el plagio.

VIIl. Administracion
del Plan

42.

El presupuesto estd compuesto por ingresos y
egresos.

43,

El cronograma considera las 3 presentaciones
trimestrales de avance que tendra que presentar
el investigador.

IX. Referencias
Bibliograficas

44,

Las referencias bibliograficas estan de acuerdo con
el estilo de redaccion que se utiliza.

X. Anexos

45 Considera los anexos exigidos.

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA

TOTAL

POR PARES EVALUADORES EXTERNOS

PUNTAIE DE CONDICION
CALIFICACION
35 — 45(Excelente) Aprobado
00- 34(Malo) Desaprobado

COMENTARIOS PARA EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

1. Comentarios Generales
2. Comentarios Principales
3. Comentarios Especificos

41




COMENTARIOS CONFIDENCIALES PARA EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

4, (Diga Usted que opina y especificamente Comente si el proyecto aqui
presentado no cumple alguno de nuestros criterios de aceptacién arriba
enlistados, siincumple la ética en la investigacion, si el material se considera
original, si es que los trabajos previos relacionados son discutidos a
profundidad y citados apropiadamente, si la escritura es clara, si el estudio
es apropiado, si el topico es relevante)

5. Comentarios Adicionales

RECOMENDACIONES AL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

Aceptar sin cambios

Requiere revisiones menores

Se recomiendan revisién y cambios mayores

Se recomiendan revisiones importantes y re someter

Se rechaza el proyecto (se recomienda reescribir si es
gue se somete nuevamente).

Par Evaluador Externo
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ANEXO 3

TABLA DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA EVALUADA POR
LOS DIRECTORES DE UNIDADES DE INVESTIGACION DE FACULTADES, DIRECTOR DE
UNIDAD DE POSGRADO Y SUBDIRECTORES DE UNIDADES DE INVESTIGACION DE FILIALES

Facultad
Escuela Profesional

Titulo del Proyecto

71 o ) TR OPRUPTSRRS
C0AULON e e e st e e s shr e b ae et es saebe saeaea e ees bt enaenereasaateeraes sunnes
Partes de la Caratula SI | NO | PRESENTACION OBSERVACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18
Escuela Profesional Times New Roman 16
Logotipo 4x6 en color adecuado
Proyecto de Investigacidn Times New Roman 18
Titulo Times New Roman 16
Autor - coautor Times New Roman 14
Linea de Investigacion Times New Roman 14
Institucional
Fecha de Inicio y Término Times New Roman 14
Huancayo — Peru Times New Roman 12
201...
ESCALA DE EVALUACION
Sl NO
1 0
Estructura del Plan de Presentacion Escala de
Investigacion valoracié
n
| NO
1. Esconcretoy preciso con 20 palabras maximo.
I. Titulo 2.Refleja el contenido de la descripcion del problema.

3.Coincide con el problema y objetivo general.

Il. Introduccion

4.Explica claramente sobre el tema a investigar.

5.Menciona el
investigacion.

objetivo que se persigue con la

6.Detalla la metodologia utilizada.

7.Da a conocer el esquema del contenido por capitulos.

8.La numeracidn de pdginas es de acuerdo con el estilo de
redaccion utilizado.
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9.Tiene contenido de tablas, figuras, etc.

10. Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.

11. El problema considera origen, caracteristicas
consecuencias, sintomas, etc.

11l. Contenido

12. Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos,
mapas, fotografias, cuadros, etc.) y son enumeradas,
tituladas y referenciadas en el analisis del problema.

13. Detalla la importancia de la investigacion y sus
limitaciones.

14. La justificacidon social determina el beneficio que
tendra la sociedad con esta investigacion.

15. La justificacion tedrica determina la generalizacién
de los resultados o llenar algun vacio del conocimiento.

16. La justificacion metodoldgica ayuda a proponer
nuevas formas de investigacién.

17. El objetivo general tiene relacién con el problema
y el titulo de la investigacion.

18. Los objetivos especificos estan en relacion directa
con los problemas especificos.

19. Los antecedentes son de preferencia de tesis de
posgrado y existen 5 resimenes, tanto Nacionales como
Internacionales.

Marco Tedrico

20. Los antecedentes no tienen una antigliedad mayor
a 5 afios y estan citadas de acuerdo con el estilo
utilizado.

21. Presenta en forma clara y ldgica las principales
ideas y conceptos de los textos de autores utilizados que
tienen una antigiedad menor a 5 afios.

22. Los conceptos utilizados son de las variables y
dimensiones.

23. Considera el tipo de investigacién con claridad y lo
fundamenta.

24. Propone el nivel de investigacion de manera correcta
en relacion con la formulacion del problema.

25. El disefio de investigacion esta en relacion con el nivel
de investigacion.

26. Delimita con claridad y precision el escenario de
estudio

27. Define con detalle la caracterizacion de los sujetos o
fendmenos a estudiar.

Metodologia

28. Delimita la trayectoria metodoldgica y el rigor
cientifico

29. Documenta la realidad que va a analizar y perfila el
encuadre mas adecuado para adelantar dicha tarea
(Mapeamiento)

30. Las técnicas de recoleccion de datos utilizados son los
m4as convenientes.

31. Elinstrumento de recoleccion de datos corresponde al
nivel de investigacion y al indicador.

32. El instrumento tiene medida de confiabilidad y sefala
el tipo.
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33. Se realiza la validez del instrumento.

34. Propone el registro de datos del trabajo de campo a
relacionarse.

35. Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacidn, asi como el tratamiento
de la informacion.

IV. Administracion
del Plan

36. El presupuesto esta compuesto por ingresos y egresos.

37.El cronograma considera las 3 presentaciones
trimestrales de avance que tendrd que hacer el
investigador.

V. Referencias
Bibliograficas

38. Las referencias bibliograficas estan de acuerdo al estilo
de redaccidn que utiliza.

VI. Anexos

39.Considera matriz de consistencia o metodoldgica,
Instrumentos, consentimiento informado

TOTAL

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA PARA DOCENTES Y GRADUADOS

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
30 — 39(Excelente) Aprobado
00— 29(Malo) Desaprobado

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA PARA ESTUDIANTES

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
35 — 39(Excelente) Aprobado
30-34 (Muy bueno) Aprobado
25— 29(Bueno) Aprobado
00- 24(Malo) Desaprobado

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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ANEXO 4

TABLA DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA

Facultad
Escuela Profesional

Titulo del Proyecto

POR PARES EVALUADORES EXTERNOS

J XU o ol =T8T (oY Y12 e ) OO

ESCALA DE EVALUACION
SI NO
1 0
Estructura del Plan de Presentacion Escala de
Investigacion valoracién
Sl NO

IV. Titulo

1. Esconcretoy preciso con 20 palabras maximo.

2.Refleja el contenido de la descripcién del problema.

3.Coincide con el problema y objetivo general.

V. Introduccion

4.Explica claramente sobre el tema a investigar.

5.Menciona el objetivo que se persigue con la
investigacion.

6.Detalla la metodologia utilizada.

7.Da a conocer el esquema del contenido por capitulos.

11l. Contenido

8.La numeracién de paginas es de acuerdo con el estilo
de redacciodn utilizado.

9.Tiene contenido de tablas, figuras, etc.

10. Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.

11. El problema considera origen, caracteristicas
consecuencias, sintomas, etc.

12. Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos,
mapas, fotografias, cuadros, etc.) y son enumeradas,
tituladas y referenciadas en el analisis del problema.

13. Detalla la importancia de la investigacion y sus
limitaciones.

14. La justificacidn social determina el beneficio que
tendra la sociedad con esta investigacion.

15. La justificacion  tedrica  determina la
generalizacidn de los resultados o llenar algun vacio del
conocimiento.
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16. La justificacién metodolégica ayuda a proponer
nuevas formas de investigacion.

17. El objetivo general tiene relacién con el
problema vy el titulo de la investigacion.

18. Los objetivos especificos estdn en relacion
directa con los problemas especificos.

VII.

Marco Teorico

19. Los antecedentes son de preferencia de tesis de
posgrado y existen 5 resimenes, tanto Nacionales
como Internacionales.

20. Los antecedentes no tienen una antigliedad
mayor a 5 afios y estan citadas de acuerdo con el estilo
utilizado.

21. Presenta en forma clara y ldgica las principales
ideas y conceptos de los textos de autores utilizados
gue tienen una antigliedad menor a 5 afios.

22. Los conceptos utilizados son de las variables y
dimensiones.

VIIIl. Metodologia

23. Considera el tipo de investigacién con claridad y lo
fundamenta.

24. Propone el nivel de investigacion de manera correcta
en relacion con la formulacion del problema.

25. El disefio de investigacion esta en relacidn con el nivel
de investigacidn.

26. Delimita con claridad y precisidon el escenario de
estudio

27. Define con detalle la caracterizacion de los sujetos o
fendmenos a estudiar.

28. Delimita la trayectoria metodolégica y el rigor
cientifico

29. Documenta la realidad que va a analizar y perfila el
encuadre mas adecuado para adelantar dicha tarea
(Mapeamiento)

30. Las técnicas de recoleccién de datos utilizados son los
m4as convenientes.

31. El instrumento de recoleccidn de datos corresponde
al nivel de investigacién y al indicador.

32. Elinstrumento tiene medida de confiabilidad y sefiala
el tipo.

33. Se realiza la validez del instrumento.

34. Propone el registro de datos del trabajo de campo
a relacionarse.

35. Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacién, asi como el tratamiento
de la informacién.

IX. Administracion

del Plan

36.El presupuesto estd compuesto por ingresos y
egresos.

37.El cronograma considera las 3 presentaciones
trimestrales de avance que tendra que hacer el
investigador.

X.

Referencias
Bibliograficas

38. Las referencias bibliograficas estdan de acuerdo al
estilo de redaccion que utiliza.
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Xl.

Anexos 39.Considera matriz de consistencia o metodoldgica,
Instrumentos, consentimiento informado

TOTAL

CALIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVA PARA DOCENTES Y GRADUADOS

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
30 — 39(Excelente) Aprobado
00— 29(Malo) Desaprobado

COMENTARIOS PARA EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

Comentarios Generales

Comentarios Principales

Comentarios Especificos

COMENTARIOS CONFIDENCIALES PARA EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

(Diga Usted que opina y especificamente Comente si el proyecto aqui presentado
no cumple alguno de nuestros criterios de aceptacidon arriba enlistados, si
incumple la ética en la investigacidn, si el material se considera original, si es que
los trabajos previos relacionados son discutidos a profundidad y citados
apropiadamente, si la escritura es clara, si el estudio es apropiado, si el tépico es
relevante)
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Comentarios Adicionales

RECOMENDACIONES AL VICERRECTOR DE INVESTIGACION

Aceptar sin cambios

Requiere revisiones menores

Se recomiendan revisidén y cambios mayores

Se recomiendan revisiones importantes y re someter

Se rechaza el proyecto (se recomienda reescribir si es que
se somete nuevamente).

Par Evaluador Externo
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ANEXO 5

TABLA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE INVESTIGACION CUANTITATIVA PARA
DOCENTES, ESTUDIANTES Y GRADUADOS

Facultad

Escuela Profesional

Titulo del Proyecto

Y8 ) o ] R
(6= 1 U1 o] S
Partes de la Caratula Sl NO PRESENTACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18

Logotipo

Titulo

Escuela Profesional
Proyecto de Investigaciéon

Autor - coautor

Times New Roman 16
4x6 en color adecuado
Times New Roman 18
Times New Roman 16
Times New Roman 14

Linea de
Institucional
Fecha de Inicio y Termino

Investigacion

Times New Roman 14
Times New Roman 14
Times New Roman 12

201...

Huancayo — Peru

ESCALA DE EVALUACION

SI NO
1 0

Estructura del Plan de
Investigacion

Presentacion

Escala

valoracion

de

Sl

NO

I. Titulo

Es concreto y preciso con 20 palabras maximo

Refleja el contenido de la descripcidn del problema

Coincide con el problema y objetivo general

Il. Dedicatoria

PR INI=

autor.

La dedicatoria esta dirigida a una persona importante
del investigador y estd ubicada en la parte inferior
derecha de la pagina, considerando la palabra del

. Agradecimiento

5. El agradecimiento estd dirigido a una persona o
institucion que facilitd la investigacidn y estd ubicado en
la parte derecha inferior de la pagina considerando el

nombre del investigador.

6. Explica claramente sobre el tema a investigar.
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IV. Introduccion

7.Menciona el objetivo que se persigue con la
investigacion.

8.Detalla la metodologia utilizada.

9.Da a conocer el esquema del contenido por capitulos.

V. Contenido

10.La numeracién de péginas es de acuerdo con el estilo
de redaccion utilizado.

11. Tiene contenido de tablas, figuras, etc.

VI. Resumen/Abstract

12. Estd redactado en un solo parrafo impersonal y en
tiempo pasado excepto las conclusiones que debe
estar presente.

13. Estd redactado en forma secuencial como sigue:
- Problema, objetivos, metodologia, resultados,
conclusiones y recomendaciones

14. Tiene Palabras clave de la redaccion del resumen vy
considera el abstract en otro idioma.

VIl. Planteamiento del
Problema

15. Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.
16. El problema tiene origen, caracteristicas

consecuencias, sintomas, etc. en el problema principal.

17. Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos, mapas,
fotografia, cuadros, etc.) y son enumeradas, tituladas y
referenciadas en el andlisis del problema.

18. Los problemas especificos son producto de las
dimensiones de las variables.

19. La justificacion social determina el beneficio que
tendra la sociedad con esta investigacion.

20. La justificacion tedrica determina la generalizacion de
los resultados o llena algun vacio del conocimiento.

21. Lajustificacion metodoldgica ayuda a proponer nuevas
formas de investigacion.

22.El objetivo general tiene relacién con el problema
general y el titulo de la investigacion.

23. Los objetivos especificos estan en relacion directa con
los problemas especificos.

VIIl. Marco Teérico

24. Los antecedentes son de preferencia de tesis de
posgrado y existen 5 resumenes, tanto Nacionales
como Internacionales.

25.Los antecedentes no tienen una antigiiedad mayora 5
afios y estan citadas de acuerdo con el estilo utilizado.

26. Presenta en forma clara y ldgica las principales ideas y
conceptos de los textos de autores utilizados que
tienen una antigliedad menor a 5 afos.

27.Los conceptos utilizados son de las variables vy
dimensiones.

IX. Hip6tesis

28. La hipétesis general da respuestas o priori al problema
general y existe una relacién reciproca.

29. Las hipétesis especificas dan respuesta a priori a los
problemas especificos.

30.Estd conceptualizado las variables con la
correspondiente cita.
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31.

En la operacionalizacion de las variables existe relacion
entre las variables y la dimensiones.

32.

En la operacionalizacion de las variables existe relacidn
entre la dimension y el indicador.

33.

El indicador estd determinado por las 3 c. es decir ¢ =
conducta (verbo) + c= contenido + c= criterio o razon

V. Metodologia

34.

Identifica correctamente el método general y

especifico a utilizar en la investigacion.

35.

Considera el tipo de investigacidon con claridad y lo
fundamenta.

36.

Propone el nivel de investigacion de manera correcta
en relacion con la formulacion del problema.

37.

El disefio de investigacidn esta en relacidn con el nivel
de investigacion.

38.

Identifica el universo, considerando el total de la
poblacidn y describe el lugar de investigacidn.

39.

Determina el tamafo de la muestra correctamente si
la poblacidn es finita o infinita.

40.

En el tipo de muestreo ha considerado los criterios de
inclusidn y exclusion.

41.

Las técnicas de recoleccidn de datos utilizado es el mas
conveniente.

42.

El instrumento de recoleccién de datos corresponde al
nivel de investigacién y al indicador.

43.

Tiene medida de confiabilidad el instrumento y seiala
el tipo.

44.

Realiza la validez del instrumento.

45.

Presenta el registro de datos del trabajo de campo.

46.

Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacion, para evitar el plagio.

VI. Resultados

47.

Se explican los resultados obtenidos en tiempo pasado.

48.

Los resultados son presentados mediante tablas o

graficos estadisticos, descriptivos de las variables
(cuestionario).

49.

La contratacidn de la hipétesis esta dada por:
- Planteamiento de la Hipétesis
e HO = Hipdtesis nula
e H1 =Hipdtesis alterna
- Nivel de significancia o riesgo
- Utilizacién del estadistico de prueba
- Lectura del P. valor
- Decisidn estadistica
- Conclusiones estadisticas
- Interpreta estos resultados en funcidén al objetivo
de la investigacion.

VII. Andlisis y Discusion
de Resultados

50.

Considera el objetivo general y especifico.

51.

Describe los resultados obtenidos con la investigacion

52.

Describe la opinién de los autores detallados en el
Marco Tedrico con respecto a la variable comun.
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53. Contrasta la similitud o discrepancias que existe o que
no existe entre los resultados de la investigacion con el
planteamiento del autor del Marco Tedrico.

54. Discute las consecuencias y su proyeccién futura de
investigaciones.

55. Detalla la congruencia o discrepancia halladas ente la
VIII. Conclusiones teoria y la investigacion.

56. Detalla el logro de los objetivos de la investigacion.
57. Acepta o rechaza la hipdtesis de la investigacién.

58. Detalla los resultados mas significativos.

59. Sugiere la publicidad de los resultados.

60. Sugiere el adiestramiento de los usuarios.

IX. Recomendaciones | 61. Sugiere mejorar los métodos de investigacion.

62.Sugiere tener cuidado con las consecuencias de no
aplicar los resultados correctamente.

63. Sugiere llevar adelante los resultados.

64.Sugiere futuras investigaciones en base a los

resultados.
X. Referencias 65. Las referencias bibliograficas estdn de acuerdo con el
Bibliograficas estilo de redaccidon que se utiliza.

66. Utiliza la sangria francesa

67.Presenta: Matriz de consistencia, Matriz de
operacionalizacion de variables, Matriz de

XIl. Anexos operacionalizacion de instrumento y constancia de
aplicacion del instrumento

68. Presenta la confiabilidad del instrumento la data del
procesamiento de datos, la autorizacion de la empresa o
institucion y las fotos o evidencias de haber realizado la
investigacion.

TOTAL

TABLA DE CALIFICACION DEL INFORME FINAL

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
53 — 68(Excelente) Aprobado
35-52 (bueno) Aprobado
00 - 34(Malo) Desaprobado

Fuente: Elaboracién propia — UPLA 2018

NOTA FINAL | |

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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ANEXO 6

TABLA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE INVESTIGACION CUALITATIVA PARA
DOCENTES, ESTUDIANTES Y GRADUADOS

Facultad L etteteeteteaetteseeatettaataesteaehttesaaabteteaaht e o tateeenabe s e ent bt tee et bt ten sarateseaetes et rtesenarean
oV R ad o X =X Lo 1 0 T= | E TSR PRRTRRTRRRRPPRRON

TIHUIO eI PrOYECIO ettt et et et st et aes e st sbesbesasers et aesaensennens

Autor T eetereeueeeeeeeeeseeateeeeeetestee e eeeeeatateteaaae e et et eeaateeee et teeee et bee e eaeaeeeeaeaen et beeensnrean
Coautor Tttt eeree e et ee et ettt e sttt be e st ees e she e s ee e sae et ee sheenesen e eeeenteeereeenbenteeeeuebennes
Partes de la Caratula Sl NO | PRESENTACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18
Escuela Profesional Times New Roman 16
Logotipo 4x6 en color adecuado
Proyecto de Investigacién Times New Roman 18
Titulo Times New Roman 16
Autor - coautor Times New Roman 14
Linea de Investigacion . Times New Roman 14
Fecha de Inicio y Termino Times New Roman 14
Huancayo — Peru Times New Roman 12
201...
ESCALA DE EVALUACION
SI NO
1 0
Estructura del Plan de Presentacion Escala de
Investigacion valoracion
Sl NO
1. Esconcretoy preciso con 20 palabras maximo.
I. Titulo 2. Refleja el contenido de la descripcidn del problema.
3. Coincide con el problema y objetivo general.
4. La dedicatoria estd dirigida a una persona importante
Il. Dedicatoria del investigador y estd ubicada en la parte inferior
derecha de la pdgina, considerando la palabra del
autor.
5. El agradecimiento estd dirigido a una persona o
lll. Agradecimiento institucion que facilito la investigacidn y estd ubicado
en la parte derecha inferior de la pagina considerando
el nombre del investigador.
6. Explica claramente sobe el tema a investigar.
IV. Introduccién 7. Menciona el objetivo que se persigue con la
investigacion.
8. Detalla la metodologia utilizada.
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9. Daaconocer el esquema del contenido por capitulos.
10. La numeracidn de péginas es de acuerdo con el estilo
V. Contenido de redaccidn utilizado.
11. Tiene contenido de tablas, figuras, etc.
12. Estd redactado en un solo pdrrafo impersonal y en
tiempo pasado excepto las conclusiones que debe
VI. Resumen/Abstract estar presente.
13. Esta redactado en forma secuencial como sigue:
- Problema, objetivos, metodologia
- Resultados, conclusiones y recomendaciones
14. Tiene Palabras clave de la redaccion del resumen vy
considera el abstract en otro idioma.
15. Aborda un problema relevante desde el punto de
vista cientifico profesional.
16. EI problema tiene origen, caracteristicas,
consecuencias, sintomas, etc.
17. Utiliza tablas y/o figuras (esquemas, graficos, mapas,
fotografia, cuadros, etc.) y son enumeradas, tituladas
y referenciadas en el analisis del problema.
18. Los problemas especificos son producto de las
dimensiones de las variables.
VII. Planteamiento  del | 19. La justificacion social determina el beneficio que
Problema tendra la sociedad con esta investigacion.
20. Lajustificacion tedrica determina la generalizacion de
los resultados o llenar algun vacio del conocimiento.
21. La justificacion metodolégica ayuda a proponer
nuevas formas de investigacion.
22. El objetivo general tiene relacion con el problema y el
titulo de la investigacidn.
23. Los objetivos especificos estan en relacién directa con
los problemas especificos.
24. Los antecedentes son de preferencia de tesis de
Posgrado y existen 5 resiumenes, tanto Nacionales
como Internacionales.
25. Los antecedentes no tienen una antigliedad mayor a
VIIl. Marco Teérico 5 afios y estan citadas de acuerdo con el estilo
utilizado.
26. Presenta en forma clara y légica las principales ideas
y conceptos de los textos de autores utilizados que
tienen una antigliedad menor a 5 anos.
27. Los conceptos utilizados son de las variables vy
dimensiones.
28. Considera el tipo de investigacion con claridad y lo
fundamenta.
29. Propone el nivel de investigacién de manera correcta
en relaciéon con la formulacién del problema.
30. El disefio de investigacion esta en relacidn con el nivel
de investigacion.
31. Delimita con claridad y precisiéon el escenario de

estudio
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IX. Metodologia

32.

Define con detalle la caracterizacion de los sujetos o
fendmenos a estudiar.

33.

Delimita la trayectoria metodoldgica y el rigor
cientifico

34.

Documenta la realidad que va a analizar y perfila el
encuadre mds adecuado para adelantar dicha tarea
(Mapeamiento)

35.

Las técnicas de recoleccion de datos utilizados son los
mas convenientes.

36.

El instrumento de recoleccidon de datos corresponde
al nivel de investigacion y al indicador.

37.

El instrumento tiene medida de confiabilidad y sefiala
el tipo.

38.

Se realiza la validez del instrumento.

39.

Propone el registro de datos del trabajo de campo a
relacionarse.

40.

Considera la ética como algo fundamental en el
desarrollo de la investigacidn, asi como el tratamiento
de la informacion.

X. Resultados

41.

Se explican los resultados obtenidos en tiempo
pasado.

42.

Los resultados son presentados mediante tablas o
graficos, descriptivo de la variable (cuestionario).

XI. Anadlisis y Discusion
de Resultados

43,

Considera el objetivo general y especificos.

44.

Describe los resultados obtenidos con la
investigacion.

45,

Describe la opinion de los autores detallados en el
Marco Tedrico con respecto a la variable comun.

46.

Contrasta la similitud o discrepancias que existe o que
no existe entre los resultados de la investigacidn con
el planteamiento del autor del Marco Tedrico.

47.

Discute las consecuencias y su proyeccion futura de
investigaciones.

Xll. Conclusiones

48.

Detalla la congruencia o discrepancia halladas ente la
teoria y la investigacion.

49,

Detalla el logro de los objetivos de la investigacion.

50.

Detalla los resultados mas significativos.

XIll. Recomendaciones

51.

Sugiere la publicidad de los resultados.

52.

Sugiere el adiestramiento de los usuarios.

53.

Sugiere mejorar los métodos de investigacion.

54,

Sugiere tener cuidado con las consecuencias de no
aplicar los resultados correctamente.

55.

Sugiere llevar adelante los resultados.

56.

Sugiere futuras investigaciones en base a los
resultados.

XIV. Referencia
Bibliograficas

57.

Las referencias bibliograficas estdn de acuerdo con el
estilo de redaccién que se utiliza.

58

. Utiliza la sangria francesa.

XV. Anexos

59

. Presenta Anexos en concordancia con el estudio.

TOTAL
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TABLA DE CALIFICACION DEL INFORME FINAL

PUNTAJE DE CONDICION
CALIFICACION
50-59(Excelente) Aprobado
39-49 (bueno) Aprobado
00 - 38(Malo) Desaprobado

Fuente: Elaboracion propia — UPLA 2018

NOTA FINAL |

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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Facultad

Escuela Profesional

Titulo del Proyecto de Texto :

ANEXO 7
TABLA DE EVALUACION DE PROYECTO DE ELABORACION DE UN TEXTO

UNIVERSITARIO

AUTOT(BS) e e heere et r e bbbt b shesheenesebbenben e e ee
Partes de la Caratula SI | NO | PRESENTACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18
Escuela Profesional Times New Roman 16
Logotipo 4x6 en color adecuado
Proyecto de Texto Times New Roman 18
Titulo Times New Roman 16
Autor (es) Times New Roman 14
Linea de Investigacion |. Times New Roman 14
Fecha de Inicio y Termino Times New Roman 14
Huancayo — Peru Times New Roman 12
201...
ESCALA DE EVALUACION
Sl NO
1 0
Estructura del Informe Presentacion Escala de
Final de Investigacién valoracién
SI NO
1. Es preciso y responde a una asignatura del
I. Titulo curriculo
2. Tiene una diagramacion llamativa
Il. Autor (es) 3. Considera su hoja de vida
4. Detalla el porqué del texto
Il Justificacion 5. Detalla el para qué del texto
6. Manifiesta qué se alcanzara con el texto
IV. Objetivos 7. Determina el objetivo especifico de alcanzar.
8. lIdentifica correctamente el Método General y
V. Metodologia Especifico que utiliza.
9. Las citas textuales lo desarrollan de acuerdo con
un estilo determinado.
10. Desarrolla una teoria util para la ensefianza
VI. Valor Teédrico vy | 11.Lostemas son de actualidady con ejemplos
Vigencia del Tema
VIl.Aplicacion de Ila| 12. Los temas desarrollados sirven para incrementar
formacion los conocimientos de una asignatura de la
profesional especialidad
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VIIl. Relevancia Socio
Econdmico y
Ecolégico

13

Que relevancia tiene para los estudiantes desde
el punto econdmico y ecoldgico.

IX. Estructura del Texto

14.

Tiene una estructura secuencial de los temas

y Contenidos por | 15.El contenido se desarrolla por unidades o
Capitulos o capitulos
Unidades
X. Conclusiones y | 16.En cada unidad didactica se considera las
Sugerencias conclusiones y sugerencias
Xl. Presupuesto y | 17. El presupuesto este dado en ingresos, egresos y
Financiamiento saldos
18. Esta determinado bien el financiamiento si es
propio, de terceros o mixtos.
Xll.Cronograma de | 19. El cronograma debe ser de la elaboracion del
Actividades texto por unidades
20. Considera en el cronograma la presentacién

trimestral de los avances.

Xlll. Referencia
Bibliografica

21.

22.

Las referencias bibliograficas estan de acuerdo
con el estilo de redaccién que utiliza.

Utiliza las técnicas de redaccion de acuerdo con
el estilo

TABLA DE CALIFICACION DEL PROYECTO DE TEXTO UNIVERSITARIO

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
17 — 22(Excelente) Aprobado
13 - 16(bueno) Aprobado
00 - 12(Malo) Desaprobado
NOTA FINAL | |

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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ANEXO 8

TABLA DE EVALUACION DE LA ESTRUCTURA DE PRESENTACION FINAL DEL TEXTO
UNIVERSITARIO

Facultad L ettt eeteteee teeseaateteaataestee e —besea bt teaart—etee et et eanaa ea bt aessatnte e serntesenareaes
Escuela Profesional L ettt tee e teeeeeeehte et teaatton et eaateear bt st ten st t b bt st besareeen st aennresentesennteserresne

Titulo del Proyecto de TEXEO : it et ere et s e s e st stesresas s e s e e e ee

Autor(es) L e reetereeeteeteee et et eas e aeh t et seaeabeeheehs sebbenbenbeneese et snebaebben it shesbesbeeneens
Partes de la Caratula SI | NO | PRESENTACION
UPLA Times New Roman 20
Facultad Times New Roman 18
Escuela Profesional Times New Roman 16
Logotipo 4x6 en color adecuado
Proyecto de Texto Times New Roman 18
Titulo Times New Roman 16
Autor (es) Times New Roman 14
Linea de Investigacion |. Times New Roman 14
Fecha de Inicio y Termino Times New Roman 14
Huancayo — Peru Times New Roman 12
201...
ESCALA DE EVALUACION
Sl NO
1 0
Estructura del Presentacion Escala de
Informe Final del valoracién
Texto Sl NO
Tiene disefio propio la caratula del texto
I. Caratula Lleva el titulo del texto

Lleva el nombre y apellido del autor (es)

Lleva una hoja en blanco

Ill. Contratapa Lleva todo lo que indica la caratula

IV. Pagina de Se considera el nombre y apellidos del autor, su
COPYRIGHT domicilio teléfono y correo

Considera el nombre del editor, direccion

Considera el nimero de edicién y la fecha

Considera el tiraje

10. Detalla el N° de depdsito hecho a la biblioteca
Nacional del Peru

11. Detalla el Registro internacional el N° de ISBN

12. Detalla el nombre de la imprenta, direccion, lugary
fecha

V. Dedicatoria 13. Tiene dedicatoria en hoja aparte

VI. agradecimiento | 14.tiene agradecimiento en hoja aparte

Il. Hoja en blanco

oIk w N e

0 N
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VIl.contenido 15. tiene enumerado las paginas

(indice)
VIIl.  Prologo 16. Esta el nombre de quien escribe el prologo
IX. Introduccion 17. Explica claramente sobre el texto
18. Menciona el objetivo que se persigue con el texto
19. Detalla la metodologia utilizada
20.Da a conocer el esquema del contenido por
capitulos o unidades.
X. Cuerpo del | 21. Da a conocer el nimero del capitulo o unidad
Texto 22.Da a conocer el nombre del capitulo o unidad

23. Considera el objetivo del capitulo o unidad

24. Desarrolla el contenido del capitulo o unidad con
ejemplos claros

25. Considera el resumen del capitulo o unidad

26. Considera preguntas tedricas sobre el capitulo

27.Considera ejercicio o problemas o casos sobre el
capitulo

28. Considera al final del capitulo la bibliografia

29. Considera la tabla de respuestas al item 27

30. Considera referencia bibliografica segun el estilo de
redaccion.

TABLA DE CALIFICACION DEL INFORME FINAL DE TEXTO UNIVERSITARIO

PUNTAIJE DE CONDICION
CALIFICACION
24 — 30(Excelente) Aprobado
18 - 23(bueno) Aprobado
00 - 17(Malo) Desaprobado

Fuente: Elaboracién propia — UPLA 2019

NOTA FINAL | |

Director de Unidad de Investigacién
Facultad de
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